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RESUMO

Or ma- «o docent e para a Educa- «o Profissi

erializa-«o0o da a-«o0 profssescomal uchddeahigna
educa-«0 em Enfermagem na atualidade. A a
ma- «0 t®cnica, constitui significativo cam
na gradua- «o, no mode?foi cdoe & aecshsaer ecl aandpoo, deen f
sos de | icenciatura em Enfermagem no pa?2s.
edtoeshaike da profiss«o, contudo de dids8gtic

orespampand amecessi dade de preencher essa |
ri$ edtaad«o de mestrados pabp?t enac deppad es Bodse
udantes dos cur saso tnRucnnicczops oeonthee néfee rema gseand

erializam na pr 8t.i cTas edtodse duontae npteessq ueinsfae ranpelii
litativa, caracterizada como pesquisa do
guisa foi realormda«emt duascasdel aafdembge
com 34 alunos dos 3U e 40U m-dulos do cur :
am analisados por mei o de an8lise de mul't
ami®mxnasaberes docentes aos saberes da 8rea
tague para 0SS SsSaberes da experi °ncia, a (gu:
saberes da academia e as Aeplicdiadeafras voas
respostas s quest»es do estudo, exercendo
ermeiro por parte dos discentes. A pesqui s

uma pr opide tFRo rdrea -cwua slon-iFd iCal ae p@ontiirndadca per
Cursos t®cnicos sobre o0os saberes docentes.

avrag&Gnshawve: Saberes docentes. Enf er magem.



ABSTRACT

The teacher training fdProfessional Nursing Education directly implies the materialization of the
professional action of the then students and constitutes one of the great challenges of Nursing educa-
tion at the present time. The performance of the nurse professional in tetfamiad) schools con-
stitutes a significant field of action and professional demand. However, in the undergraduate model,
there is no specific focus in this aregoadictice, and there are few undergraduate courses in Nursing

in the country. Thereforehis professional is deprived of ‘formal’ teaching knowledge, not of the
profession, but of didactics, educational methodologies, etc. These factors point to the need to fill this
training gap. This study, directed to the writing of the Master's Dissertgtioposed to understand

the outstanding teacher knowledge for the students of the nursing technical courses of the city of
Joinville and how these knowledge materialize in the practice of the nursing professors. This is an
applied research with a quatitee approach, characterized as descriptive research, with an explora-
tory dimension. The research was carried out in two nursing technical training schools of the munic-
ipality of Joinville- SC, with 34 students from the 3rd and 4th modules of the cdatrsegh the
application of a questionnaire. The data were analyzed by means of multicaso analysis. The partici-
pants mentioned aspects that relate the teaching knowledge to the knowledge of thaciaa tf

know how to do and to know how to be. Threowledge of experience was highlighted, which was
presented as an important link between the knowledge of the academy and the realities in which the
teacher works. Affective aspects permeate all the answers to the questions of the study, exerting in-
fluence in the choice and the attribution of the good nurse teacher by the students. The research gave
rise to an educational product, which consists of a proposal for an Initial and Continuing Education
(FIC) course, based on the students' perceptions of tatlmoiurses on the teaching knowledge.

Keywords: Teaching. Teacher knowledge. Nursing. Educational Product.
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CAPCTULO |

CONSI DERAC¢CI ES | NI CI AI' S

Para situar O contexto da &kaborndexaddeds tat
Enfermagem representa, atual mente, o0 maior col
de 2019, soment-xre nm MB¥Wmesrid ,dd 02.al14®.a550 profi:
categorias:o,a)habidnfteardmeipror mei o de Cursos St
em enfer magem; c) o auxiliar de enfermagem e,
para o exerc?2cio da profiss«o por meiso adbe EQsri
M®di o. A categoria numericamente mai s represe
1.201.474 inscritos no Consel ho Federal de Er
com dados do Consel ho Fedetab B88. EGA6epmafgemsi
pertencentes a equi pe ta@Qaunred evoOoncE EPUSEL MOC E
FEDERAL DE ENFERMAGEMt, 20095) SGARBI

Logo, para que 0SS processos ftwo«mabhumesi dar
expressiva sejam adequados, existe a necessid
profissional. Neste sentido, somente no estac
Si stema Nacional deol Afof masPpesaldae Edeacmaoel - gi
para as cidades de Joinville com dlPakbofasar

com 05 (eBRcA®SIIAd MEC, 2019) .

A enferemd@geml ocada na 8rea de c8anrehae cni¥meenrtoo
conforme cl assapglhidm® «@0 dastCagpese execu-«o do
um conjunto de t®cnicas desenvolvidas a parti:
e aplica-«0 ® rae argdtircwa? ehkslsa xsigeeantciiea ldada pr of
® altamente compl ex@i °naim ®de tde niadarn eda er 0
integral mente, a partir de um arsc agouwaui-so fduen dcaol
s upar 8 (BIRA&S | L/ BMEZQU&E|] RECS, 2016) .

Sendo assi m, as teorias que fundamentam o
transmi ss«o a seus pares (QUEI RCS, 2016) . De:
fazer do p reonffiesr smaogneam, daeo me s mo tempo em qu

responsabilidade ®tica na forma-«o de novos p
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O profissional enfermeiro incorporou a Sué

ensino e a dire-«o0o fdiassiesrcal asbem ¢omoma-&of pr

pares, |8 que, de acordo com a Lei nU 50.387
atribui-»es idob) Elphet mei pasxo no ensino, Esco
de Enfreremageei namento de pessoal em servi-o
Enf er magaeunx iel ide dd . HnCCeR-Bi, g e2n0, 1 3 ) .-s eL ocgoom p rpeoedne
gue a habilita-«o0o para a atua-«o docewmtdanaof
ser enfermeiro.

A forma-«o universit8ria do profissional e
bacharel ado, disparidade verificada no cadast
cursos de bachar elaadoviedna deen fneor nBargaesm lene, s o me |

em atividade (BRASIL/MEC, 2018).

Sendo assim, 0s egressos desses cursos, em
ensino, n«o alcan-am na graduasikm, oesmbBabarmmsi f{
i ngressem na doc°ncia nos cursos t®cnicos em
atua-«0 assistencliaésedgecemicé  @iSBARBdY a@i0adadt).i

Sob estes aspectaquEug Gwestoisonsaaber ea® race ND

rof iSsusbsda™i ados pela |iteratura, corrobora es

p

guai s sSs«0 0S conheci mentem gsmuWwidfi2z@jdbrseshetilddeisa |
conmeaoit os t®cnicos, de saberes a-«o, de habil
u

manlga experi °fcd(al AREIaH,tabal ho?

A |l evantar tais indaga-»es tamb®m afir ma,
profissional, de sua identidade, de sua const
experi°ncias profissionaiss pasegeéd acomsosgudi
ai nda, gue o0s saberes necess8rios ao ensino
academia, mas s«o0o din©micos moldados no trabal

incorporadose do ambiente de triabalultet «cemdouas
professores, nN«o pode ser separada das outr a
reali zadopéeiasi pmehéesOTARRIORAPr. of i ss«o

Nesta ditriec-ud aa,r meanrt € nos isna beerreesss ad occoenmptr eese |
para o0s estudantes dos cursos T®cni €&, eem cEonnic
estes saberes se materializa™m Bat pd Gettd(edalblg s b i
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sugere que estes profissionais n«o apresentam

docentes por forma-«o, contudo, 0sS saberes Qguc¢

pr 8t

e

tra
rea
det
pal
prof

5 S5 T O

a

(@]

a. Ou seja, contrasvsuiemter duvnedamenmamasu

sofreram em sua pr - -pria fase formativa de b:

ec

Ret omamos aqui a contribui-«o que Tardif
bal ho seé¢ opr @apgp»e maOqae o professor sofre in
I

ermi nantes externos ou Ssociai s, cso,mgseum Bi r n

za seu ofz2cio, realiza-«o que o0 torna

rasin[ wo.nNstrodalsso em constru-«o0 ao |l ongo
ssor aprende progressivamente a domenar
m parte @aonsegiranptdd AdReOLFya 2010) .

o o <

n

Logo, sendo esse conhecimento docente for]

onstru2do paul atinamente °~ atua-«o docent e,

rofessor, nNos ens poas- oast odree sa tau ag uweom es ec od esse | n a

ess8rio o conhecimento desse escopo que fu
pr8tica do docente enfermeiro.

Desse modo, esta Disserta-«o0o dmpMesehdadoqgs

saberes docentes marcantes para o0os estudantes

Joinville e, como estes saberes se materializ
110 Pesquisador

A gente tem ® quseass onnchoa 0§ &N dsEEMENOE R, s 2c000 5 )

Nasci no ano de 1989, aos 17 de janeiro, n
de S«o FranxQ,sciol dao gwd | evo no cora-«o e =~ (¢
segundo fil|l ha€Cadea oMar iRa nmpm?lllioa ti e Jos® Cesar
Augusto Rampel ottt nascido pouco mais de quat
mi nha vida na referida <cidade, mai s preaci san
domiciliar, av-: s, al ®m de numerosos tios e pr
nostalgia remete a odores, sabores e experi ®°n
alicerce da constru-«o humana.
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l nici el me uasi se sntou daonso fdoer mMi 9 9 4 , no Pr® Escol
al fabeti za-«0 |J 8 havia sido iniciada a pasrtir
com minha m«e. Recordo que ficava naso plomithawss
para ir ~ escol a, havia em mim uma curi osi dac
desse modo gra-as a minha insist®ncia em est ui

de tra-o0os que formavam mrsarn elt§ miss de scemrhjorsg i zal
e de hist-rias, as quais contava para mim e d
caixa de gi z, al ®m de l|livros did8diradabm®&r on
professmeusl bonecos e alunos -esnaagliarg,r i msnha&As
trabal havam como professoras me | evavam ocasi

|l embran-a do escorregador col ori dnohanal ec avii xda oc

vontade que tinha de poder entrar | ogo para a
[ ... ] Abram todas as janelas. Abram mais | a
(CAMPOS, 1917, p. 31)

Na Escola de Educa-«o0o BS8sicav€&€aplbmeidao Lo

educa-«0 b8sica. Nos tr°s primeiros anos fui
da bicicleta. Nos dois anos seguintes eu mesn
t ombos. Depois meuolameorfar paeasonbr am®ds o,
sozinho. Dos anos iniciais destaco 0o encanto
hoje sei exatamente qual s®rie cursei em cada
a cada dois anos entro | 8 para votar. Gratid«
mestres, as alfabetizadoras, “quelas mul heres
di sciplina e dedica-«0 mre- priogs doac emu red d adnib ®¢

| ei t ur a X diia b tceuliqdeea ndtoa bpeabc®i ° nci a meus pais ti

teimosia e tentativas de adivinha-«o das comp

|l eiturdige®@ucomeomn como, o desenvolvimento e go
bastante presentes aindgaorh®met rmab arimahdaa sp eer sou
domi nados -mpan iaf esdzadqromimci al ment e @é , 6 miamsabeaut
sincera e Iimpiedosa, 0 senso de responsabilid.
a terceiros, o perfeccionismo, o zelo eseudan:

me forjaram com®mh@omemi mas atmamer trabal hados

Para o | eitor cuja perspic8cia permitiu en

redund®©ncia informar gue este pegueno menino



20

notas, -fleshasavw®presenta-»es e sempre estava
estudantis, desde gincanas at® homenagens di vi

bandeira, aos 2ndimes o ast ulIiovgues poekekismbhtta
estes of2cios. N«o poderia deixar de menci onae

muito me ensinou sobre geografia e cuja dedi

passos e ensinar, cao nmud ehdeirc as-e«dqmp ree praeicxo«noh.e ckEsus
|l ivros me |l evaria a algum lugar.
E com o que eu sonhava? Quis ser tudo! Na \

mi nha consci °ncia foram ser professorn oedpsad
profissionais de sa%de, jornalistas, adm@msni st

ge-l ogos e artistas pl 8sticos, embora para es

A religiosidade sammrehfdofaem?2éiadah@vieoadbe |

ou aspira-»es ~ carreira eclesi8stica e vida
mai s diversos movimentos da Il greja,-umidénmeas
pri meoinrhepss isngr essei, aos 15 anos de idade no
em Joinville. L8 cursei O primeiro ano do en
Permaneci no semin8rio durante umesemsat,re@ers.
chorava muito e, embora gostasse, decidi reto
deci s»es que tomei, embora achassem precoce a

O restante do ensino m®dduwerdfwd, cdig shdm FHmroa

Neste per2z2odo fui muito feliz e recebi uma L
experi°ncias especial mente no conhecimento da
embora visasseéesaimedpata-parmao vestibul ar, t
i minente continuidade dos est udeorscéaviiessagnodloa "o ff
um teste vocacional e, por -meatapoom®Pdadasathhéeass c
(psicologia) e a religiosa. Ambas correspondi
alguma forma, de realiza-«o0o profissional a pa
contribuir com aquel esagqaensoftem. cGoagedodee:

] 8 que neseta, mdssiestteo sofrimento das v2timas
durante toda a minha vida me amedront-avamal D¢
havi aadsiiaddoa anteri or mente <dpeavriedtee ua maas umcdatd
mo ment o e, de fato, a ideia de ser religioso

as pessoas e de construir um amonsemimeg§hioo. n@oc
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estudado, conheci nesse per2o0do o bel2ssimo s

flest 8gi o owWleecca diionanlgressar no primeiro semestr

Fi gur avilsta a®rea do Sdei €8s useSCSE@grad® Cora- «o

Font e: O Autor

Figuraem 2007, como seminaBCsta no Semin8rio de Co

L i1 I {

Font e: O Autor

Desse modo, em fevereiropdem20D0@a, etapai €épr
relignos&emi n8ri-&cCde ACexpp8i °ncia vivida nest

aprender a ser religioso ou padoea Aifosmht a
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textual, gram8ti ca, |l ei turas di versas, cat ec
Congrega- «o0, entre outras. Havia bastante t¢
acompanhament o indivicdwalal¢comtowvi eémtdeadornr eco @:
por ®m, n«o ® a forma-«o expl2cita que destac
trabal ho, O cuidado da terra, dos jardins, a
moni tder iga uposS No mMuseu, o abate de su2znos e
instala-»es, a organiza-«0 da capela e das ce

Em meio a tudo i sso, havia unp8 psrers enm adiqw
§guas na minha vida. L8 morava um religioso o
depender de cuidados, companhia, aux2lio para
gue fizesse leiturdspai | rgagpediacs Mmanm«so T adei

seminari st apasagmeseaanassumir seus cuidados i

gue havia feito, de tudo que havia sonhado e
“sa¥de, ficou o discernimento do plano de Vvi
enfer meiro. O prazer que buscava sentir em f
idoso, ao ser seus o0l hos qluiaamdmareastgeasr d mtei f ad
sono, aol ocalguemdo estava - mposaonl hbeal nidteardso mgpe e
acomploh8Passei a me questionar se poderia se
ano, resol vimewd tmpai sa e« aseaguier este sonho. Ac
enfim, que o semin8rio foi o modo de me encon

No ano de 2008, novamente em S«o0o Francisc
trabal h®&rcho, coom cujo sal 8ri o, em 20009, i ni
Joinville, para onde me deslocava em transpor
concurso da Prefeitura Municipal de vloiemv imalre
do mesmo anfmme, pmaurdanddad nvill e.

Concl u?z O curso t®cnico de enfermagem em
Gradua-«0o0 em Enfermagem na Assoel BLK&DC.EdQam cml
esfor-o0, com psidsfdautdademi p©Onci a entre tra
patisncl usive financeir a, devido as -memsa&lgiud a d «
2015 o t«o sonhado diploma wuniversitS8rigo Me
cient2fico que foi publ i cado nmdotRiewa sda@ ExS ep

com hist-rico de c©ncer de mdmaqgaml bmecar gakh
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2015, comeceil a atuar comoi d®cei de em
i mento em Joinville e, nesse per2odo, o
ndi dos durante a forma-«o t®cnica e de ¢

u-m& Tfpa@arjaamnms des-adad ocso moa & rufteurrmae iartau.a

s a conclus«o do curso de Gradua- «o0, p a
magem da Escola T®cnica Amerins, um ant.i
na forma-«o0o dos novomst mpirbdiitdo.onas si ,e
SS«O0 e seu reconheci mento cComo ci °nci a

iza-«0 do Processo de Trabal ho de Enfer
Col etiva, als®®mgdas SHpepvitakarde &€ em G
te serviu para confirmar a aspira-«o =~ Vi

ofessor .

iciei, ©S€ma22@h6 «d RBms Urg°ncia e Emerpp°nci
peg, em Joinville, a qual concl ui em 201
«0 assistencial e docente nessa 8rea de
a- «o, gerou um artigo r@icewrcit@? feint ou ngiudea die
i mento, o qual foi publicado no Brazilia

rco na constru-«o como um enfermeiro da

nda no ano de 2017, I reimcieduca- Me s tPrr ad d
| - gica, no Instituto Federal de Santa Ca
-«0 docente e na constru-«o profissional
es docentemsci eameea ger dantexdgeemra °Dr a. Rober
pel os conheci mentos necess8rios ao bo
meiro professor vem sendo forjada nas ex

«x® ®Brsesa deioenbBabema@mrxtoddstehueés um mar co

i mento profissional. Com a produ-«o de <c
ssional da enfermagem, sokinetudo a part:
mesmo per2o0do fui convocado no concur so

ndo a atuar como enfermeiro assistenci al
i o profissional No mai oar epsrpoenctioa |siozcao-r«roo
°nci a, bem como, acredito ser essenci al

i °ncia profissional enriquecedor a.
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Em 2019 concl ui mi nha pi®sdoimsaodenmelsheanrd @ o

o
(%)

estudantes de cueses O®@camutads 0 aacretii ogaousd dep |
duto educacional, um curso de forma-«o conl
a doc°nci a, aplicado em daoamberrtnde dort BE8C, d8

o T o
=
o

=)
(7))

titui-»es n«o participantes do estudo.

Ao rever minha trajet-ria de vida acredito

resultantes da busca, do gosto e dapdedi aaeso
n«o quis mais deixar as aulas, col he hoje os
soci al da profiss«o que escol heu, emersrckcou gr
doc°ncia e contribuir eair memtue iomdtrrosmefnat-oa md
realidade e da vida.

12A Pesqui sa

A forma-«o docente para a Educa-«o0 Profi ss
mat eriali za-«0 da a-«o0 profisesicomal udo shdea notse @
da educa- «o em Enfer magem na atualidade.
profissional mente o cuidado assim como a tu:
vul nerabilidade imp»e diretamente ao tprnoefnitsos i
soci al, humano e ®tico. Nesta dire-«o, tais
igual mente na pesquisa e no ensino dessa ci °n
N[ exiljge produzir <conhecsi nme-nteoss cgoutei dfi tanndiasmednet &
formar novos profissionais com compet°ncia pa
transfaoroneR-&& 2013) .

Dito isto e considerando a relev©ncia da:
margi t ude desse contingente profissional e da
i mport©ncia de que o exerc2cio profissional e
concernente 7s demandas profimsaalo®mi &dq menac af
traapluhosej a, uma -rfedrl ea-i woa car 2ptairctoi r de parti

processo formativo (SGARBI et al, 2015).
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Atual mente h8 um grande n¥Yamero de escol as
gue, pamhe expressiva de egressos dos cursos d
docentes. Contudo, n«o h8, na gradua-«0, nNno m
de atua- «o, e h8 atual ment e, a peemm ans0 1p2a 2csu.r sloce
profissional est 8 pr i #aodrohadkes odamn hpe oif mesrstcms & o
met odol ogi as educacionais, etc. Esses fatores
| acuna for mati Wd 8(; B SARNIRBANMEE) . 2

Or a, seriam os saberes docentes aprendi dos:s
conjunto ampl o, plural, produzidos e constitu
ser docente, seriaimmaoyi segmemueta demet mdaad

da f or ma- «o dleo sh aslea = fCGlojnEhgedc]lfar o saber do prc

entre o individual e o social, entre ovaualr e
como ua( TtAoRdDol F, 201&6)e. afdaganarpodere di ver sos ¢
di versas fontes, comp»e o ser professor, e s\

mesmo sSsem que seja em uma xpedntecicasrdessar a
per2o0do formativo ao |l ongo de sua trajet-ria,
Desse modo, o0os saberes docentes s«o0o tamb®m in
( TARDI F, 2010).

Penwandses saberes, a partir da cereceu-e«o
inve-sbsg8§ob a --tica dos atores a quem se dir]
enriquece a produ-«o e foment a unoa sroebfrlee xa« oa t%

enfermeiro na forma-«o t®cnica em enfer magem.

Estudar 0S saberes do docente enfermeiro s

desse profissional nessa 8rea de atua-«o0, UuUma
formativos formais e, consequent ement e, a de
peresebegue h8 pouca produ-«o0o sobre o tema, ser

e teses relacsenaedasficamoapdaediiss eret d-ewesn t dac
cujos t2tulos ciPabereamadieé¢ @ tadatgniors©at 81 ogo de
Di sserta-»es da Pl ataforma CAPES. Nesse | eva

per2o0do compreendi c&@o 280di1Brre caus aanoefede "2€@60&s e

RI EGEL, FSearbnearnedso . d o s docentes de um cur so de
i mplica-»es das pol 2ticas 0Op¥%.aRkV 28988 dao0 s a¥de
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EDUCAC¢CEO Institui-kKBSIHRADENSD@OVALUUNINMO RI O DO
Leopol do Biblioteca Deposit8+tUNaA:SIINOSv.er si dade

MADEI RA, Mari a ZM®| pa8tdiecaArmeé/qdaog: - gi ca das pro
Enf er magem: revisitando a c0ol/sOt8r/u2-0«006 dlo5s9 sfa. b

EDUCAC¢EO Institui-«o de Ensino: FUNDA¢éO UNI
Teresina Biblioteca Deposits8ria: Bi blioteca C
DELI BORI O, OAnaammbdiaent e virtual de dapreerf ceirmeage

ressignificando as prt7i 08¢ 20616s18@abéredledodce
Il nstitui-«o0 de Ensino: UNI VERSI DADE DO OESTE
Deposit8ria: Rede dE@amBpwd ilolt.ecas da Unoest e

Dest acaamonda que o0s estudos supracitados, ¢
enquagsle amo ©Ombito de mestrados acad®°mi cos, |
PROFEPT <cuja proposta aponta ao desenvol vi me

pobl emas reais da 8rea de atua-«o do profissi

Considerando o expost o, o produto educacio
emergiu do fen'!meno investigado, como subs2zdi
cont rpiarwei ra mel horia da qualidade da educa- «o

saberes docentes desses profissionais no muni

Nesta dire-«o o objetdompreemaler dest s appeys
marcantes para o0os estudantes dos cursos -T®cni
SC, e como estes saberes se mat erQ elsitzuadn rmae ry
a 8rea de concentra-«o0 das pestuigsas ¢€BPEYuUCE
Pr8ticas Educati vas €Pm oBpRoTs tea sa omentaocdroo p-rgoi jceatso e

espa-o0os formais e n«o formais de ensino na EP

O objetivo ger al desta Disserta-«o da Mes
propost a, desenvolvidos adiante e que, do pon

seguintes objetivos espec?2ficos:

'Diversos autores em edusabe&re sapd ®semtteasn oNa@ oprcesd d@ ot & ee
te-rico Tardif para quem o0os sfadbzearese doaleert esera,b ade amo b
no di 8l ogo com a pr8tica coti diemiame nlteosss ei nopol dioc,a au maq L
constante entre a forma-«o te-rica e as interposi-»es
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- Ildentificar o&umeamad eirlmi sntarraatm vwooferta de
enf er magem nrot & s@ atdar idrea ;S a

- Sintetizar os referenciais te-ricos privil

- Analisar, a partir das percep-»es dos est
professor enfermeiro,;

- Apresentar, em for ma a&edrepdoodurtao «ed ul cnaccii canl a

FI Saberes Docentes do Professor de Enf er ma

130 Caminho Metodol -gico

A pesquisa apresentada nesta Disserta-«o d
caracterizada como pesqguai sda menskiope xpéeéocait t ir\y
K°che (2009), a pesquisa descritiva estuda a
fen!®meno, por ®m sem -laaspr e requamt od eY i ma n(i2p0ull 58) ,
descritiva se r rprdoep»manaei dascerxeawuesti va um fen?
guestionamento para estudos posteriores, adqglt
Lakatos (2003) definem como sendo descritiva,

regre, an8lise e interpreta-«o de fen!menos a

A execu-«0 da presente pesquisa se deu por
trabal hos de Yin (2005). Em gdreali ,daess tqudangd od e
cComoupor d@ute« 0 presentes, guando o investigaf

eventos, e qguando o foco ® no fen!meno contem

O mesmo autor, destacasso bedtiudadedeparcasa
fenl!menos sociais compl exos, met odol ogi a apl:.
explica-«0o o entendi menab doecpetm@V¥bBNpRuUEZN@ADBD

A pesqui sa fCawir gré@san ii czoasd ad encotsaf e adhageemm duas
de ensino profidsisdndlu,t osdgrederal asd,ee danvia- €Ca

Naci onal de Aprendi z agenno sCorneesrpceicatli vJoSsE Nwoil)ol se /n

20 entendi mento de Mapa ilustrativo, diz respeito ao qu
coan sendo o porqu°®°, o como e o quando do fen!'!meno anal.i
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constitiummndwcadsds daApesquisaag de autoriza-«o p
est«o dispon2veis nos (APgNDICE B) e (APaNDIC

A escol ha por essas institui-»es ests§8 rele
enf er malgiezna draecsa pel as mesmas. De modo que, no
mai ores ofertantes o SENAC, o CEDUP, o I FSC e
campi ofertantes, sendo que o0os dois WWEITEMbds t
por®m, n«o ofertam o curso t®cnico em enfer mac

SENAC e I FSC constitu2ram o | ocal da pesqui sa

Os sujeitosf odaampesquwisstaudantes das referid
fase/ m-dulo de forma-«o, uma vez que, O0S pesq

tiveram contato com a maioria dos profission:

empoderados para falar sobre o0os saberes e car
a pesquisa foi realizada com alunos da penWlt
estavam di spersos em dist@gsas.institui-»es re

Oscrit®rios deédi hndbas¢«¢@ram que o0s particij
t ®cnicos de enfermagem da %% tima fase/ m-dul o
de aula no dia da aplica-«o0adeiitrastsreunmematrd i ce

e assinassem o Termo de Consentimento Livre e

O uniffersoonstitu2do por 22 alunos da 40U f
SENAC, respectivament e, conf or mei tcwin-t>ae¢so ncelm

el abora-«o do projeto de pesqui sa.

A amofsdiraconstitu2da por 13 alunos da 40 f a

0s crit®rios de inclus«o e gue aceitaram part
don@a de 2018, no I FSC e no SENAC, respecti vame
foi moti vadsae pbas tetadmasemmai s avan-adas nas r

coleta de dados e assim, perdnogsidoaeorst @3 .unos

Os | ocai s fdha apresagpuissad as de aula dos sujei:t
acordados com as institui-»es.

A coletadeéme dpdba aplica-«o0o de questions§r
utiliza-«o de question8rio visou direcionar a

da pesquisa sobre o tema pesquisado (SEVERI NO
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O question8ri o faosi peasrttreust,ur a@mdoe ma dur i mei
participantes a partir de qgquest»es objetivas
saberes docentes marcantes para os alunos dos

di scersiva
Os dados coletados foram disponibilizados

Cabe destacar aipo@esimei,ns$brumenatozddocol et

da aplica-«0o anteriormente a realmaafaoe dao pe
t ®cnico de enfermagem de instseéua-pesquheaa

poeée verificar a clareza das quest»es e -a val
teste objetiva awalldataa de i hasd au,Meent e tdeeexc @ 8
aos sujei tOSEVMBRIpG,qu2 B3h6)

Paran&l i se alosr daplost as foram transcritas
| etAdche al uno e n¥smer o emom§rdieans careaslciedd®oid ea (
reali zado o agrupamento tem8tico das falas <co
se assim as categori a®| dardaingil d s&l. d&descamblaaep
cont piabai as teorias constru2das ato®re momemt d
enf er(meliN,o0. 2005)

Na an8lise dos dadosdentetadas bu$Ssotiator e
saber: fatores comumsoacomudons @sSstcdae®sosfaavo
modo, -besaeuofundar O conhecimento acerca dc
caracter?2sticas significantes, as quai s n«o S
Situaexwmpesrieenci as semel hantes. Esse agrupamen:
an8liseeen fgiugaudmr ami mtee tf ioz andhapso rnGam,d i essptowsos B b | | z a

sua integralidadNesse ARaINDIJOE aDdroesv ies¢ a1 ddbas Iciotme

tem8tica corroboram a di scuss«o dos achados.

A di socogqe4eu a partir da aproxi ma-«o te-r
achados de estudos semel hant es. Al gumas f al a:

cagroborando a discuss«o dos achados com as pro

Quanto aos a$pectobse®wvimadas a resol u-«o CNS¢
cadastrada na Pl ataforma Brasi|l e foi aprecia
JoviintUNIl VI LLE CAAE 88011218.6.0000.5366 e apro

(ANEXO 1) . Ap-s serem orientados sobre o ten
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0sSs participantes foram convi dadms @& Bscli araecio
conforme (APaNDICE A), ratificando o aceite.
preserva-«0 da identidade e | i berdade em dei x
al gum mo mesnet oc osnesnttriatnrgu Meont o&s dienscol et a de da
armazenados pelos autores pelo per2odo de 05

140r gani za-«0 da Disserta-«o de Mestrado

A probl em8tica da péxupuiss &s,abaepress adpredd @eso
estudantes dos cursos T®cnicos emSEnfermamge me
saberes se materiali zam n aobapprognttiocua pdaorsa dao cneenct

estudos te-ricos, uma pesquabBar de«cadeopeodut

No primeiro csagp’diuded raop mpeseuadtoa nci ou uma di
processos de forma-«o do T®cnico em Enfer mage
|l egai s, as f or nraisc udlea ro reg amh jzeat-i«wo ss ed et satnab @ o rdma

acerca da forma-«o0o de profissionais de enferrt

Joinville, muni c2pio onde f oi reali zada a pe
edaci onal proposto.

Ainda no segsrdgandapeapledseat ado ~ | uz de
(2015) , Cunha (2012), Tardi f (2010) , Pi ment a

Bombassaro (1992) entresabetres mezzssS8Sdi 9cupa
l uz da pesquisa de Doutorado da pOoBems ®r af Ma

e SuaoPuSttiaemds apresentar uma refl ex«o acerca

No terceiro cap?auvanglmnepa edantal a-«0 estab
emp2ricos e a teoria. -f6 moprqua@aeasd o chep?¢lud o

produto educacional

Na sequ°’°nci-ae aprecresiitder a- »es e nasssehemp

bibliogp8hittamgxos
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CAPCTULO 1 I

PRESSUPOSTOS TECRI COS E CONCEI TUAI S

2.10 Ensino de Enfermagem

2. 1Alcl asse da Enfermagem no Brasil e no esta

A enfermagem ® uma pr of i sdse« a rdaa a8 rheoa ® a scau
Tr astea de uma <ci °nci a, uma vez qQque sua atwua-«o
conheci mentos <cient2ficos, de modo que, os t
atividades complsexamssadhi Htedgdeande rcei dado a
CARDOSO, 2015).

At ual ment e, no Brasil, a classe da enf er ma
de trabal hadores em s a¥%de. O mesmo ® verifica
osenc8§ri os, a categoria t®cnica ® a mai s expr es

A profiss«o ® dividida em categorias prof

enfermagem, o auxiliar de enfermagem e a part

O enfermeirod @ eos spar ocfaitsesgioornnaa com f or ma- «o

recebe forma-«o de n2zvel m®di o, em cursos of
concomitante, subsequente ou integrada (BRASI
Especificamenet e o0 @assmfme atri bui-»es de adn

-sobretudo em sedmarede nhao-s¢o teal artiscul a- «o da
enf ermagem, pesquisa e ensino. Ativi datdersc iga e:
s a¥%de, apontam para necessidade de forma-«o
Responssaebidiinzdaa pel a forma-«o0o da equipe de e]
doc°ncia nos cursos profissionai sde bte®&®t ndacno,d

profissionais na atua-«0 nos mais diversos se

Por sua vez, o profissional t®cnico de enf
de sawde no planejament o e excte ue xfoe-wma geum daa
atividades pri v-aptairvtaisci o naemnf edrameiar-onres de pr e
educa-«0 e vigil®©ncia em sa%de (COREN, 2013) .
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Assi m, a Lei 7 498/ 86 delimita as atribui -

0 T®cni comageneEndxerce atividade de n2vel |
acompanhament o do trabal ho de Enfer magem
pl anejamento da assi st drhei ae sheeckraflenemd ge m,a
programa- «o a aEmfsesrimademn;i ab)d executar a-»es
exceto as privativas do Enfermeiro, observa
Lei; c¢) participar da orienta-«o0 e su)pervis
par tri cdiapaequi(pCecORIEeEN,s a20dle3, p 42)

Ao auxiliar, cuja -tommaaxga®hde8ni-a@akconimd®ei
fun-»@atdeezaber@apeti ti pa-«o0 em n2ddebk dei dado!
enf er magen O(1BQREN,

Por fim,-cajpattéeuta-«o0o pode ocorrer por ba
e mai s recentemente tem dado espa-0 s obstet
pode realizar cuidadosstangest aintreta par tpamrit e
pu®r per a-neatao (rCeOcREMNWN, 2013) .

Tr astea de uma <cl asse profissional numer i cam
registros de inscri-«o0o no respectivo conselho
TABELADitsr i bui -«0o dos profissionais de enfermagem, de a
no Brasil
Estadual Auxili T®cni cEnfermeObstetTot al
Santa Cat 6. 038 38.17814. 459 01 58.67
Brasi|l 419.14 1.201.519.782264 2.140

Fonte: o0os autores (2019). AdaptadOECREN,Qu20nit9)t ati vo de

Pesquisa realizada pela Funda-«o Oswal do
profissionais que compamvessa ClkasesenbaBras
de sa¥%de. O estudo revelou que o setor p¥blic
sendo o Sistem&UBniapondanf8a“d®mo inser-«o par
enfermagemdaésesatte ensino se dedicam 8, 2% do
remuner a- «o0, 0O estudo evidenciou a desvaloriz
referiu renda m®dia em torno de R$ 2t ®00p MWi0y a
e filantr-pico. Outro aspecto ® a 1inser-«o
maj ori tariamente representa-«o feminina, e at
escol aridade acima da exguwd d2a3 ,t&%mbdRors fpori o friesvsei

curso de gradua-«o0o incompleto e 11,7% concl u?z
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a metade dessafepmefrsat sam®Psairco®FEi «x0 sudest ¢
015) .

O refestidbo permite ainda analisar esses
nfermagem em Santa Catarina ® representada
7,2% t®cnicos e auxiliares e 87, 7% mull heroes,
0S subsal 8rios est«o relacionados ao setor |
acional . Quanto a instru-«o0gB8d4dd&- dos tarficto
nfermeiros realizado o tceusr siba t@®rcard wao- «doe, een f

ossuem ou cursam o superior em enfermagem (C

1.2 evolu-«o0o hist-rica dos processos for mat

Brasi |

O estudo da evolu-«o deanffeommaage«amqy m@r opfairstsii

st-pol sstwiccioml , conduz ao reconheci mento de um
contexto soci al no gqual se insere. Em outr
mpo hi stndrainceont ®a« e fpara sedi mentar as car a

nNtmeno tamb®m observado na classe da enferm

A assist®°ncia de enfermagem fundamentada e
|l orMingketi ngal e, no s®cul o XI X, durante a gue
ioneirafnprunffieavmasa sele-«o0o das <candidat as
e-rico e da pr8tica correspondeuwntose fnian atnct
edago(@rRUBEN, 2008; MEDEI ROS, TIPPLE, MUNARI,

O in2cio da forma-«o0o em enfermagem f oi mar
escola Nightilmglpbkeessandetemmanhaasamseper amsd

| asses sociais mai s nadrtgaess t eenncg uaamt ‘'os acl| afsosrel

ealizavam assist®ncia direta aos doentes (SI

No Brasil, a assist’°ncia em sa%de r eamet e
nfectocoapiadge msas, surtos, doen- as desconhe
uropeus -paaksmimcanasometer a popul a-«0, nesse

0SS jesu?tas, sendo, por tNnt foi, nale doarEPeeUWb 1
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segundo per2odo da hist-ria da enf ermagem 1

desenvolvimento econ!®mico, |l evando o governo
hi gienista, ou sejoa,t radocet admdso pmediodase dlee sane
Nesse contexto, foi criada em 27 de setemb

primeira escola de forma-«o0o de enfermeiras
Enfermeiras, rmq Rixa sdtenta&neainda hoje com 0 no
Pinto e sob os ausp?2cios da Universidade do Ri
e vinculada ao Hospital Naci onal de Alsit-eakados
nesse per2odo a forma-«o de enfermeiros com Vv

assist®°ncia religiosa e de car8ter submisso d

Outro marco foi a funda-«o0o da Esclolde d$a ¥m
P%blica (DNSP) em 1923, hoje Escola Ana N®ri,
ressaltar a atua-«o das enfermeiras da Funda- -
pautaram sua atua-«o0 de&oerdtee ewndletranka rpar gp aa a
demandas da sa%de p¥%blica. Nesse contexto f
enfermagem no Brasi.|l (SILVEI RA e PAI VA, 2011;

O regul amento da referida e®G/cd3 ad atparomiarda
cuja dura-«o seria de dois anos e quatro mese
especializar para a enfermagem cl 2nica ou a s
ou comprova-«0 decurcsamagxadrdapmplar tpemardo ocandi dat o.
modal i dade de forma-«o0o podemos destacar gue:
estudantes cumpriam oito horas de trabal ho di
havkagencia de resid°ncia na institui-«o e d
TI PPLE, MUNARI, 1999).

As primeiras escolas de enfermagem funci on
eram formadas em r2gi da ddigacipglrimaa,’ ngora mei @ N
sendo relegado aspectos como | azer e descansc
marcados pelos ideais religiosos de abnega- «:

assist®°nciacoes$sigi osa«xpada ama profiss«o ( MED

Um terceiro momento da hist-ria da enfer ma
mundi al , como resultado do processo de indust

O setor sa¥de, a primeira relacionada a maior
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avan-o0os na tecnologia hospitalar e do setor f
de s2tios de trabal ho, besn aguwanloi, f iac addeonsa. n dSau rpg
dire-«o0 das escolas de enfermagem por enfer mi
estruturados de est8gios (SILVEIRA e PAI VA, 2(

Tai s processos de mudan-a®ciimeamoesgoueudun
Assim guanto a escolaridade m2nima exigida pa
em 1949 o decreto nU 27 426 admitia candidato
1961, a lei nU 2 @9y usi6s idteat ear ntionnac lcuosmk o do cur

denominado ensino m®di o. No ano de 1962, o0 pa
prop»e uma reforma curricular que privilegia
curativa, mesma |inha defendida pel o parecer

deverianadom®Poarcas ao(dn-Ogd &0 0bm LERAMANO, 200

H8 que se ressaltar a i mport®©ncia ediar asr i
di pl omadas (ANED), atual Associa-«0 Brasileirtl
contexto da forma-«o destes profissionais. At
atual Revista Brasil eira deensEnnfoerdnea geenni,e rama giesn
2003) .

Sob a ®gide das mudan-as econ!micas Vvivida

1950, o model o capitalista exerceu tamb®&m ef
formativos dasspoofiosacessoAaespéude, relacion
soci al, pel a Lei nU 6.229 prevendo assiste°nci

expans«o do acesso aos trabal hador es aldeav, 0 W exsss
modo, a substitui-«o0o dos pmr28vdlc ofsu-pd ampemtdéeing si
de nzvel m®di o se inicia a partir da <cri a-«
enfermagem, em 1936, na Hwosrciozloan tCea,r | Misn aCh aQearsa, i
GERMANO, 2003) .

Nesse contexto h8 uma expans«o dos cur sos

de gradua- «o, -sees saeo fcautsot or edlaacm«oonad e obr a ada pr

privada.m Aat® o ano de 1956, havia 33 escol a
( RUBEN, 200 8; MEDEI ROS, TI PPLE, MUNARI , 1999)
Esse fenlimeno f oi massificado na d®cada de

que privilegiavaseaviptroyvatdiez assa<adedoes cuj a of €
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especializada e de alto custo. A cr2tica a e

eali dade brasil eira dithelcngdcoe dsetndseisnsce emo dsed Yd e

=

da assist®°ncia hospitalar em detrimento das

sawde/ doen-a como deter mi nadsoes upnpor f atores so
[ . .] descompasso entre 0 que se priviia egi a

da popula-«o0o brasileira. O model o biologic
pontificava nesse contexto e 0 ensino se
dificultando o debate dentro de daa Npolsxtoi @

de sa¥%de @adpdwararso plel a6 GERMANONno0o2p@820p0366

Notsa& a partir de ent«o, um distanciamento
del egando ao profissional t ®nac<ourmirradaeo paart e
supervi s«o. Desse modo, embora o0s cursos de
integr al par s eo ac wibksedo,arpasasagr 8ti ca um af asH

processos do faze20X1S)I.LVEI RA e PAI VA,

Apesar da ado-«o0 do model o curativista pel
da Confer°ncia Int-exmnaaonitandRS®&e Almmal 9At83 ® ¢
Brasi |l a Associ aGrkadBa-asd | eimrad® a(deBERRAGSLIO)t.i Es s
determinante para as prim2cias do movi mento d
aos debates pela redemoanmoatpiaz &- «a.m Arsosdiamzeenit roi
sa¥de em oudbgw payjuaspecapoantada pelas confer°n

aten-«o0 prim8ria em sawde, promo-«o0o e preven-

Nesse contexto a enfermagem esteve sempr e

aprova-«o0 da qlueei r7egaud9&/m&nta o Exerc2cio Prof

categemif&s meir o, t®cni-raoguabuxibiamumeapantei re
i min°ncia desta classe profissional (RUBEN, 2

A VI II Confer °ncieam Na98i 6o,n ag r odpe! sS aa%sdcer,i a- « 0
Sawude (SUS), como sistema wuniversal, com i nt e
intrincada na cria-«0 e estrutura-«o. Essa co
e mamgd vez, a classe da enfermagem contribuiu
do atual sistema de sa¥wde no qual a saWwde p:
enfermagem se flciogjpdda ma <scomoedad®deemodguo®m geaet §
enfermeiros e enfermeiras brasileiros foram |

Sawude da Fam2lia e no Progr @amfRUBENAgEOND8s oM
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No ano de 1994, a partir de defsecumsld- ¢d@vad
atrav®s da Portaria nU 1721/94 o qual ampl i a
8§reas: assist°nci a, ger °nci a, ensino e pesql
assist®°ncia dicget«@o epaqnsd usiver aeretdaindi da ¢ 0 me
forma- «o acad®mica daas teex cperlo’fnicsisai otn®cln,i cpao i ns« of
relevOncia social das @a-GERMANOsaZde@3 ecedadm- 6 8]
tamb®&m concernem s demandas do SUS, sendo qu
def e deaf ed Odas«opol 2ticas desse sistema, sobre
profissionais t°m grande rred em®hltoni aledat sa¥ck
(I TO, 2006) .

No mesmo ano, foi realizado o primeiro Sem
Enfermagem no Brasi/l ( SENADENs) , como espa-o
cl asse, port dratnd,e mar ccoonismpdmui -«0 do reconhe

profd(sGERMANO, 2003, p.367).

Assi m, o SENADENn surge com um <car S8ter der
constru-«o coletiva dos enveonfveardmasg enma, ecdaurcaac-t
esfor-o da classe profissional em apri morar
forma-«0 dos novos profissionais e das pol 2t

enf er meiro, oart @ficenriengog em.0 Reisxs d ismosdeo ,c oonss tSi Et NUAel

] um espa-o para a defini-«o de pol 2t
er magem, e, para o desenho de estrat®gi
icul a-«o0o da #ABENMMcemussesgpaobdbs de atua-
resenta-«o0 junto aos -rg«os oficiais de
tituci onaalc appaarcai daandpel idéeM QLERSA «eot daal ., A B2EOND 6

O campo da doc°nor ave nu mean fepoaratglerm dade de
para o0os egressos dos cursos de gradua- «o, por
a pr8tica pedag-gica, nesse contexto no ano
atua-«omdbiceottea cria-«o0o do Programa de Profi:
SavsEenf er magem (PROFAE), assim, o Minist®rio ¢
situa-«o0 de prepara-«o deste profifsernma-ad4o pd

profissionais t®&cnicos em enfermagem ( GERMANO

Qutro fator gue motivou a c¢cria-«o0o do PROF

profissionais na 8rea assistenci al sem {for ma
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auxil ieamrf edmagem, assi m, al ®m da forma-«o de

proporcionou a complementa-«o da forma-«o de

Motivado inicial mente pela estimativa de qu
trabal hadores prestando assist®°ncia de enfe
realiza-«o0 de dois cadastramentos sSecidamsai ¢
escolas t®cnicas exi stentes nandsa,2sqf @rvdd e rc
de forma-«o profissional para todos o0s trahb
a oferta de cursos de auxiliar de enfer mage

par a t ®cni co de enfer mageom feundampheéméntea -
aprmaxdamente 280 MG¥TTEMSBAal AladBS ees SENA, 20/

Corroboram a necessidade de uma for ma- «o0 @

perfil do egresso aponte para a dae uaad oeoc i"nge ndtec
de Diretrizes e Bases da Educa-«o Nacional (L
2001, gue fomentaram a revis«o dos cursos de

tamb®m o curso t®cni cko eenPAelnVfAer BOdeddp . ( SI LVEI R

2.103erta de Cursos T®cnicos de Enfer magem no

O cadastro da oferta de cursos t®cnicos d«

Profissional e Tecnol -gica (Sdeseéep, cuosoaebhom
Santa Catarina. Atual mente h8 forma-«o profi:
escolas t®cnicas, as quais ofertam esse curso
ai nda, a concomist anhetiet uiintregr acdoam nMai or of €

enfermagem no estado s«0 0 ServiSBENAGIca oqudl
presente em 22 cidades, -oCE®UPt rean e , E deu wa -l s t
Centroime E®csni co-CEITEXd ,LTabbos em O0O&8domaunf cP @l

agrupados :no Quadro 1
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Sant a

Quadr-0f drta de Cursos T®cnicos de Enfermagem Presenciais no Estado de
Cl DADE I NSTI TUI ¢éO MODA MODALI DADE( S)
LI DADE|(OFERTA(S)
(n0U)
Ararangus8|Centro T®cnico e Facul dade HO2 Concomitante/
Bal ne8ri ol[NACONY%cl|l eo Avan-ado de Estud|01 Concomitante
I nstituto S & S 02 Concomitantel/
Bi gua-u OGW Brasi l Capacita-»es 02 Concomitante/
Bl umenau Facul dade Metr op-oFlAIMEaBt@lathhpu 01
Facul dade de Tecnologia de HOS3 Concomitante/
Il ntegrado
Centro Educacional do Valle |01 Subsequente
Escol a TSeacYadiec ad ed eBl umenau 01 Subsequente
CEDUP Her mann Hering 02 Concomitante/
Bra-o do CETEMlentro de Ensino T®cni |01 Subsequent e
Brusque I nstituto Catarinense de EdJO01 Subsequent e
Centro de Educa-«o0o Profissiq03 Concomitantel/
Il ntegrado
Ca-ador SENAC Ca-ador 03 Concomitantel/
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Il ntegrado
Cambori % |CenEdocacional Menna BarretdqO01 Concomitante
Campos No|(Col ®gi o de Ensino Fundament 402 Concomitantel/
LTDA Subsequente
Canoinhas|(DAMA Centro Regional de Ensif02 Concomitantel/
SENAC Canoinhas 01
Capivari Facul dadeFlC€aApAkP var. 01 Concomitante
Chapec- Escola T®cnica de Educa-«o HO1
SENAC Chapec: 03 Concomitante/
Il ntegrado
CEDUP Chapec:- 01 Subsequent e
Top Cursos LTDA 01 Subsequente
Conc-rdi al|SENAC Conc-rdi a 03 Concomitante/
|l ntegrado
I nstituto FedeFrCalCaGmptuasr iCoenrcq0 1 Subsequente
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Crici ¥Yma

SENAC Crici Y“ma

Escol a delcSsa@:de S«o Subsequente
Col ®gi o Universit8rio Crici}t? Subsequent e
Col ®gi o | magem Concomitante
Curitiban|Col ®gi o Professor Jucelino } Subsequent e
EEB Casi mi fQu rdiet iAbba reaus Subsequente
CEDUP Prof . Enori Pozzo Subsequente
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FI orian-p

Escol a T®c

Escol a T®c

l nstituto

nica Gera-«o

nica Advance

Fedeil&kISCde Sant a (

Subsequente
Subsequent e

Subsequentel/l
(PROEJA)

SENAC Sa¥%de e Bel eza 02 Concomitante/
CEP{Centro de Estudos Pr® Un|02 Concomitante/
I nstituto de EadtuacaiErk®Cde Sarnl0l Subsequent e
Escola T®cnica Pr- Sawwde FI 01 Concomitante
SENAC Florian-polis 01
Centro de Ensino POE®RRIO¥si ong01

Frai burgo|(Col ®gi o DFummbndgo 02 Concomitante/

Guaramiri|[(Winner 21 Escola T®cnica 01 Subsequent e

| - ar a CETEMlentro de Ensiii ®AIT-®xcma c|(01

| mbi tuba CETE SALUS 01 Concomitante

't aj a?z Escola T®cnica Gera-«o 01 Subsequent e
SENAC | taja? 03 Concomitante

l ntegrado
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| t apema Facul dade de | tapema 01 Subsequente

|l tuporang|Escola T®cnica Bom Jesus 02 Concomitantel/

Jaragu8 d|SENAC Jaragus 01 Concomitante
Escola T®cnica de Enfermager01 Subsequente
EEM Abdon Bati st a 01 Subsequente

Joa-aba SENAC Joa-aba 02 Concomitante/

Joinvill elAmerins Escd&ind eT®amieana de 01 Subsequent e
SENAC Joinville 02 Concomitantel/
I nstituto FederlaF SEei winltlae (01 Subsequente
Corpori Sani 02 Concomitantel/
Associa-«0 EducaciohBLUSGt en 02 Concomitante/
| REJoinville 01 Subsequente
Centro Educacional de Forma-01 Subsequent e
Pr-Rim Institowote ®Pesfduscsa- em |01 Subsequent e
FUNDAMASInda- «o Municipal Al|01 Subsequent e
Escola T®cnica AdVBAce Inter01
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Escola Municipal de Saw¥wde
Lages Centro UniversCdampuo FALC/EST01
SENAC Lages 02 Concomitante
CEDUP Renato Ramos da Silva |01 Subsequente
Laguna CES®entro Educacional em Sa|01l Subsequent e
T®cnico em Enfermagem S«o Fnol Concomitante
EEB Walter Hothausen 01 Il ntegrado
Maf r a SENAC Mafr a 01 Concomitante
CEDUP Mafra 01 Subsequent e
Mar avil ha|l CEEUnstituto Catarinense de|01 Subsequent e
Dom Sistema EdiukEaci onal LTDAO1 Subsequent e
Orl eans Centro de Ensino POEFPRIO¥$i ong01l Subsequente
Otacz2lio Centro de EnsinoCé&siwuaacionall01l
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Pal ho- a Universidade do -3Jwnli ddhed eS amti 40
Pedra -EBmaampwuas Pal ho- a
SENAC Pal ho- a 0 Concomitante/
CEUCentro de Educa-«o Profi40 Subsequente
Col ®gi o Bom Jesus LTDA 0 Concomitante
Centro de Ensino ProfCEBROWYN{O0
Pinhal zin|Centro de Educa-«o Profissid0 Concomitante
Gera-«o0o Cursos 0 Concomitante
Porto Bel|Centro Educaci obBDAPorto dag0
Porto Uni|SENAC Porto Uni «o 0 Concomitante
President|VI TAE Educa-«o0o Jovens e Adul|O0 Subsequent e
Qui |l ombo Centro dPr &€nest m® e Assessori|0 Concomitante
Ri o do Su|SENAC Rio do Sul 0 Concomitante/
Ri o Negri|Col ®gi o Cenecista S«o Jos® 0 Subsequent e
S«o Bent ol]SENAC S«o Bento do Sul 0 Concomitante
S«o Joaqu|lEEB S«o0o Jos® 0 Subsequente
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S«0 Jos® |[Escola de Forma-«o em SaYde |0 Concomitante/
Centro de For nau-ado sProfi ssi q0 Concomitante
Col ®gi o Francisco Jos® Ferrq0 Concomitante
S«o0 Loure|Gera-«o Cursos Seo 0 Concomitante
Oest e
S«o0 Migue|l|SENAC S«o Miguel do Oeste 0 Concomitantel/
Sombri o Centro Educacional Extens«o |0 Subsequente
Tijucas Col ®gi o Cenecista Benjamin (O Subsequent e
Ti mb - I nstituto de Ensino T®cnico |0 Subsequente
0

Tubar «o SENAC Tubar «o Concomitante/
CEDUP Diomi-FTubaFkeitas 0 Subsequent e
Universidade do -L£wlmpdies JantvgO
TubamPedo Tubar «o
CETEMlentro de Ensino T®cnic|O Subsequente

Urussanga|CETEMlentro de Ensino T®cnic|O Subsequent e

Videira Col ®gi o I maculada Concei-«o0 (0 Subsequent e
Col ®gi o Salvatoriano I macul g0 Subsequent e
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SENAC Videri a 01 Concomitant e
Xanxer ®° SENAC Xanxer?® 02 Concomitant e/
Mai s Cursos Profi 01 Concomitant e
Uni dade de FEhastianroi Sant a 03 Concomitantel
Il ntegrado
Xaxim Col ®gi o Gera-«o 01 Subsequent e
Fonte: o autor (2019)daAdeprtatiasde comnswilst 48 ®eg¥hblciocar egul ar esSIN®BEG, s2@In%x.s

de
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O quadportanto, ilustra a oferta massiva d

Santa Catarina, consoantieonaaoi sn Ydreesrtoa eSxrperae snsa vr

A expans«o da forma-«o t®cnica em enfer mac

com o avan-o do model o capitalista e a expans
na 8rea e a reorgamitZneno©ce dasprevcdlosi ama fde
estrutura-«o do Sistema DPnico de Sawde. Tai s
obra qualificada persaidagdeesndemsRiRAVBEH anNn PO P!

GERMANO, 2003).

Essessdaitaniss, hi st -ricos e pol2ticos,Def orj e

tal modo que, a forma-«o em enfermagem se apr

Af orma-«o0 t®cnica em enfermagem frmda ampaing
expressiva pelo '"'mercado de dgtad ail Apl aoacmt o a

expectativa de vida da popula-«0 e a uma mai O

sua vez, demandam ' profillsi)oonai s qualificados

Nesse sentido, as caracter2sticas da pr -pr
oportunidades de inser-«o do-sffodmadm pooé XxXa8I¢:
atuar em diversas 8reashilictaja dbuma«xoemeanenm

—+

eesne um mercado de trabalho em expans«o par a
Oor ma- «o. Af i rmam:Bar Boasi et al mgpoatlp de tr

—+

present a daleeveapar egfoer tpar i nci pal mente na 8rea
Yamer o de concud(sBoAsRBahSeAr teds algq RaD21sl, p. 49) .

B )

OQutra observa-«o realizada a partir da tab

nas redes Wbl ihcaaveendpriavaia- «o majorit8ria de

referido por Oliari, Padil ha e Backes (2016) ,
na 8rea, corroborando o interesse dessas 1inst

Logicament e, aonMaolr mas t«® parmndi abk®m -ddaa wmap r
forma-«o0o que insira socialmente o i ndiv2duo e

satisfa-«o0o pessoal no of2cio que realiza (BAR
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2.2 Os saberes docwmantdes edhd eramagpermof es

2.2.1 Os Saberes Docentes

Ao iniciar 0s apontamentos das produ-»es

centes, julgamos oportun®@al@dimss @ as e mtqiudd o B

—~ o
= O

992) afirmaoghecismdrtro ® wmdament ado na r az«
stificado. Espec-iqfuiecx oamif mda,r aousnabdedrncreadeors

fiwwcotho o saber da a- «o, 0 Spabesi bialziedda d s |

o
o @ <

mo afir ma 0 aut or , n«o restrito a cont e ¥%d

of i ssional

©
—

Tendo buscado conceituar o saber, podemos
aberes docentes refletem praohuaeti dadeseapfter
ucando com vistas a sua constru-«0 CcOmo sSel

aber docente, como o sabee @doeprd®fasscsorado q

O »u d© um

f or ma- «o qduea nbtaos en ad eisnttee,r a- «x0o social que o pr

Tai s saberes diferem dos saberes universit
0O saberf,azoersaebesraber ser, de modoagpe 8tsca €9t
Desse modo, a aquisi-«o0o de tais conheci mento

forma-«o0o te-rica e as interposi-»es do exerc?

Pi ment aap(rle9s9e9nt a tr °s ti pos dée expleen docar
relacionados a atua-«0 junto aos discentes; o0
institui-«o0o e ao saber espec2fico de cada 8re
ci °ncia de apelsi.calabestreess ssadber, gue embora a

dos professores est«o numa rela-«0 constante

Portanto, 0S saberes docentes emergem de u

fonteosnteédext os variados e visam atender as ati

o

aracterizadas por atividades diversas que ¢tr
GAUTHI ER, 1996) .

(4

No ensino da enf er magaem, dm« o ombhsetca mteen teom ool
mant °m estreita medae «vDerctoimda Brd&da da,BoasdSn¢k

na enf er magseem seosbtrreutsuabaer es pr - pri os, gue sS«O0
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condi - «o orpof2i6aAggisamag| s«o as realidades e dem.
orientam os direcionamentos da for ma- «o, e es

por meio da forma-«o de .novos contingentes pr

O saber docpottamiko@, ® ec hsaed s eamprsei ,a masmpd &

soci al esemaai pastial ha entre os demai s membr c
Consiste tamb®m em um conheci mento valiidsa.do
Ret omagqpédo badrhaos di scent es, i sso tamb®m faz ¢
processo h8 um objetivo claro, ou seja, a tra

da forma-«o profissional ( TARDIF, 2010) .

Por outa omelsandao ,a autora afirma que esses
mut 8vei s, haja vista as descobertas das <ci °nc
humanas, das redefini-»es e arranjosidaesberi e
na vida das popula-»es as gquais se destinam o

devem dialogar com a experi°ncia dos educador

Logo,sdrchd aum saber plural e disre©mipdad,c ac o dr
coniof[] um Jsaber sempre |igado a uma situa-«o0 de
etc. ), um saber ancorado numa tarefa compl exa
aula, a escola), enraizad6ARDHBE LOnstitui-«o e

Poeée afirmar, portant o, gue o professor
seguindo pelo exerc2cio profissional e intera
um s-bBberer, a partir de sua ataapkofissrogakci
de m%l tiplas fontes, mobilizado no of2cio do
umé&onsci °n&HS8, ppoSrttiacnat o, um processo de m¥Wtua

move a atumaakocpyofeseio2cio cotidiano corrob:«

2010) .
Ent«o, a pr8tica docente demanda doiffs. .t.i]Jpo
um saber mor al e pr8tico relatiap é@€sumosmaesere

cient2fico relacionado ao conheci®melmMtRDIdg,a® 0d

Considerando os saberes dissecigpud n@ar esnlee i

professor, embor a esda&see a eampcroer aad d orrensas- eso ,e tdrea

Tai s saberes contribuem muito para o fort
consiseéerqaue esses saberes n«o s«o suficient
fun-«o docent e enmsoi nsae ruers ucmoer peom de conheci
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|l egitimados pela ci°ncia e pelos professor e
conheci mentos acad®micos e compet®ncias t®c
qgue Exlte aos der cep BBAGcAoe BDAS, 2014, p. 265

Os saberes docentes no ensino da enfer mage
esses conhecimentos movimentados diariamente
docentes percebemstcromo«d adcaNtass naalteor es a pou
na forma-«o de base, a ocupa-«0 docente como
profissional e a pouca °nfasegrmaadauvuatua- quedod
di scidpel idhiad 8t i ca/ metodol ogia do ensino super.
docentes referidos petes danflartmeeaiartausr a a p( rFoR<EI
RODRI GUES E SOBRI NHO, 2008) .

A inser-«o do enfermeircesasidadendieasabare
fun-«o0o movem a buscar este conhecimento, o0 qu
gue ® sedi mentado pela atua-«o (GI OVANI NI, 20

2.2S2beres Docentes e Sua Rel a-«o0o com o Tr aba

O tra®adphoont ado como fonte e fomento ~ ori

gue esse conhecimento espec2fico do professor

resultam da intera-«o0o social desse sophbeael dadc
di versos atores sociais no seu fazer. Especia
0S seres estabelecem entre si fundamentam e <c

O profissional educadora-t@omb®mu ®s e jnd,| uemwnce
Na pr8tica docente, o trabal hador professor ec:c
e ® transformado. Toda sua atua-«0 ® movi da ¢

sefissenti doss & eead{oGbNHBA, 2012).

Nesse sentido, Tardif (2010) apresenta o t
trabal ho que o indiv2duo se forja um bom prof e
de vida ao | ongomosdoss caonloasr ersgs fmamal i zada na

experi®°ncias cotidianas.

Sendo assim, o car8ter tempor al do saber d

e revis«o te-rica desse conte¥%docaOmra&, rlhajpa ovi
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bem como, as m%W tiplas experi°ncias desde a f
como contributo a constitui-«o do saber doce
just ament e dead@mimmarenspse ovgaanreant e 0S sSsaberes ne
trabal had TARRDd -t e 2010, p. 57) .

Para os docentes em enfermagem ® percebi
amadurecidos e validados com o tempa. p¥Bdican

sua forma-«o0 ® um processo gqgue permeia toda a

0S saberes da academi a, representam fontes do
2007) .

Desse modo, se o0bsersvsaorrnecss ean atnwac-i «wo ddee cpar
t ®r mi no, e ainda se indagarmos o0s significat
inevitavel mente percebemos a influ°ncia do t
®poca " s respactact iddbicaeamd Bd ap rp§ toifd s sec 0o s Asa b anr

observados no professor s«o 0o resultado da ap
socd(aCUNHA, 2012, p. 35)

Acerca dessa apropri @deq«q®se d&d ideaenmarBdha i @ar

o] guanto mais adequado for o nosso con

[
ser«o 0s meios de que dispomos para agir sc
0 homem sifgoi ciada tverzadrmh esc eerapaxz daleement os
fim de poder interavinmo neéat itddoand & orampnind @& -
comunica-«0 e colabora-«o0 entre o0os homens.
contamos hoje com um i nGtediuneaad or vrad-e epod e
desse instrument o, sob risco de se tornar i
(p.48)

Em outras palavras, o saber docente ® consi

de forma prodassdalint eseldasdombser va- »-d s cd uismp/re
anterior a fordmm-ama@aemifda,ssdasnadi scuss»es com
e frustra-»es em sala de aul a, da exmpfeirmmed €t
aspectos objetivos e subjetivos. Fatores este
( TARDIF, 2010) .

No ensino das profiss»es o saber fazer, a
um saber per sondaol i gealdos desaefnivod vespec2ficos
Corrobora nesse aspecto Barato (2015) quando
gue o0 indiv2duo exerceesdea shasi mai 8 aasiaodasg

Do mesmo modo, o docente da educa-«0 profissi
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partirgd abe@pseseado e forjado pela t®cnica, quer

cotidiana de seu trabal ho.

O saber docentdeucdao- «or opfreosfsiosrs idoeh aet e ®, t @ el ®a

0SS conceitos, m®t odos e tecnologias para atir
mei o da pr8tica do of2cio, o homem ® transfor

Lgo, a forma-«o profissional ® um proce
correspondente a uma an8lise constambecdafswa
entre as teorias e as pr8ticas, mdiaasangXxi sters

constru-«o dEePInMENMBA,t e0X9%,s p. 7).

Assi m, os professores de profiss«o utiliza
aliada " s concep-»es cient2ficad apeegasctassm®
profissional, em outras palavras:

[...] se 0s saberes dos professores possuem
te-rica nem conceitual, mas pragm8tica e bi
de um art es«ot,e edlae smefsanzae nt apiax a de ferr ament e
ou adaptou pode precisar deles em seu traba

Depr exeendda? a reflex«o de que as ferrame

demandas do artescaj xdodmes§mor ammdni a s, de mac
dos docentes, surgiram e surgem a partir de p
de especializa-«o0, resultantes da apropreisa- «o

( TARDIF, 2010) .

Saviani (1996) corrobora essa dimens«o da

profissional docente, e g°nese de saberes que

Problemas desse tipo f azefimurmrdamegnutea - «ao dre
educador necessi-se hamb®mhapdafuetibex«o fil
a exist°ncia de cursos de educa-«0 em n?2yve
educa-«0 assistem8ticar@guimadedpelac «xDessste
ao n2vel da consci®°ncia filos-fica) ® condi
pedag-gica coerente e eficaz (p.51).

Os professores se constituem, portanto, p

Attal mente h8 uma Vvis«o reducionista de seu of

a si a produ-«o de tais saberes, ao passo Qgqu:
trabal hador i ncumbe a capadirdhaandani s®&0i, Ccgpost @
academia e educador es, pesqui sadores e transm

este mo ment o, e aos aut or es consul tados e q u ¢
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e e aendrmdnichadeoc i gual mente i mportante

e corroboram a evolu-«o das pr8ticas educat
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di¢ cfeonrfre¢d o pel o am8l gama, mai s oos meao:
«0 profissional e de sabeX @aAR®I &§ci p0lba

robora essa afirma-«o relativa a aqui si
i dade do gerenci amerimo cil asseit wa-guead Wi
|l a-«0 com o dep:-sito de conheci mentos,

ho, ou seja, a partir da reflex«o de se

pr8tica cotidbadazdopoptahtesonesaqai Si - «

ertencentes aos saberes curricul ares e f

aul a, pel o contato com a cl asse de es

S saberes da experi®°ncia n«o podem ser

e
0
8 dependem, por ®m, da vive°ncia de situa
am respostas pr8ti casbhee diereed Pdedreere qo
S

s«o@pa dogaier iad ps ofdss«o i mp»e (TARDIF e

niciativas daquel esaqaaeé° qgcroond siszueam i snachoer rp
uel es que atuam z®» mpr gdiucas odes ,proaf s€$ o
de interlocu-«o0o entre a prs8tica profi
u-o gqgue embasa o fazer do professor, ®
ensino, da cultura e da intera-«o soci

a e contexto soci al e a partir de cont

ra font e, nN«ko menos IiMp@XrA@,anpe, 368¢¢stsaa
enci aifess soers psrafPteircecss ,brotam da experi °nt
eramexperi °ncia indi vhiadbuietlWdse kabieltH d/zad es
e

saber -wear .dePsdhdmax sc lexplssiem,cia@aeisderc

el evOncia da experi®°ncia, do contato com o0s

educ
el aci

e sub

ativo, ® portanto, na execu-«o daob eorfe?sc i
onados a 8rea da ci °ncia em estudo s«o

jetividades e @abrddad cpt afr esades @ @i e

saberes e conheci mevntdoasd el wroanicsr ed palsi, c a& oamm oadtj ie

m®t odos e formas antigas ou novas, em situa-»
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£ i mportante destacar gue o0s professores,
conheci mentai ndrmanu rma diproasn s ndiosipdoer e ddor esaaber a
ensinado, fator gue corrobora um entendi ment
desprezando o car 8ter de unidade entre wwasabe
est8 separado do que el e ®, | ogo, a t®cnica r
professor, n«o se considerando, portant o, as
pedag-gico (TARDIF, 2010).

Por ®m, o s alboerr a dmairitrier vho at o de transmi s
tendo como destino o aluno, o0 sujeito, a pess
assim, o ato de ensi-narna @pEIEna edo dedwderccd B¢
suas expectativas). Portanto, conhecer -seomo
i mportante, pois ® a partir das viv°ncias em
@eddd Ibom professor, cobhueans ac aersatcet eprr2ddf@ils2sa so ngs

Uma educa-«0 Qque Vise a mera instru-«o, a
somente ao posicionamento no mercado de traba
as subjetivi dapgerss peoc tail wan oa PNresfseassor abdi ca
ator soci al para a forma-«o0 humana e passa a

As afirma-»es de Tardif (2010) nos |l evam a
i ndi v2duors ugmuae fboursntcaa- «o de n2vel t®cnico, a ql
estejam relacionadas a habilidade para instru
profissional por sua compet°ncia parga @ o0meroc
pragmati smo discutido por Gramsci (1978)-, o0 ¢
aprendi zagem cujo foco esteja em sua aplica-:
forma-«o humana e constitui-«o do indiv2duo.

2. 20Bom Docente Enfermeiro

A discuss«o acerca do bom docente nos cond
como pr-prias aos bons docentes e a quai s e
personali daden®l| me in ofiecospsactioasse purnba pr opens«o ao

Na mesma | i nha, 0 atendi mento s demandas e
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professor, surgem como correspond®ncias neces
concep-«ododentbe m®, em ger al, embasada em idei
car8ter tempor al dos saberes, tampouco, a cor

desse profissional, qQque o caracterizam como e

H8, amdarott por parte do discente, a formul a-
atribu2dos ao docent e, contudo, ® necesss8ri

expectativas, consoante " s demandas da pr - pri

Neta dire-«o, a el abora-«o0 do conceito de
i mpossibilidade de um saber %nico, fechado em

bem como, uma pedagogi a espencgifn cRe asss#J@ af s ¢

=

eceita do bolo, contudo, a intera-«o0 com ser
rocesso e as realidades s-cio culturais, ec
ut onomi a do ssteer rdeoacleinztaer easdeadapta-»es pedag
012)

N O T

O trabal ho do professor implica a escol ha
uma rela-«o0o com seres humanos e permead,0 por
a pessoa do docente para a do discente, assi

m se€

c

cotidiano, ao mesmo tempo em que seu d

nw d® Q9 S

«0 percebidos e julgados pelos alunos (TARDI

Pont a, o conceito e o reconhecimento do |
individuais ou coletivas aeer sae mpa et rearb aulmh @ odch
pol2tico, bem como, a determinandes, cadsiumai e
tempo, situa-«o e lugar s«o0 esperados do prof

saber dogemmésdse§ e respeito Tardif (2010) es

[ .. .1 dizer ue um profeisaprumabeperhci aasuim
em compet°®°ncias profissionais, mas ®, ao me
em rela-«0 a regras € nor mas, a jogos de
compet°ncia dos pr of essoscoireedsa ddee n(tTrAARDd &, e 20 d.I(

q
i

Estudo de Cunha (2012, piif r@t) oapontou mag
profeAsirm, as habilidades do bom docent e, as
destaque e reconhecismantoof 2rca oe ¥erl mw2sc iaol uch o s,
opostas ou hi erarquicamente arranjadas. Dess

cont e %do, capacidade de organizar 0S cont e %d
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rel aci oreanteonmuon,i c - « 0s eh,u mamra®m,Opa ei dei a de qu
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of bonaedbenlywe o0os aspectos afetivos correspond
e o professor estabelece e que osnaéunper @i

eocupado com o desenvolvimento das potenci a

A rela-«0 gqgue o0 professor estabelece entr
orias e conte¥wdos e aesstt?aruilloisd asdceos appaornat aad a\
mo saberes docentes r enloesv agnutee st apiasr ah aobsi | a Iduar
|l a-«0 e reflex«o que o docente realiza a pa

a pr otfriascsl «aos seex.

Na forma-«o profissional em enfer magem, po
e um determinado professose®Rapenmaiscsod, dacid e
tro, aquele que t-een atpydiiccad i emad ampa,0 leaif &
sist°ncia ®opedmae baodnod ac,omoquel e que t esne expe
smo no conceito de bom docent e, a dicotomi a

ua- «or eplreggtaincdao, e desconhecendo o sentido de

A valoriza-«o0o do dom2nio com a aplica-«o0 d
ber docente relevante. Desse modo, essa&sret
ais de tr abfapbosichinfi dadeamde rel acionar a m
§tica. Ajuda ainda a dar exemplos e favorec
m a réeuUNdade2012, p.114).

Nesse senltiizdao- «x®@ dea est 8gi o0s ® apontada

sino/aprendizagem uma vez que permite r omp

nte%dos te-ricos ~ situa-»es e probl emas r ¢
e demancui dados de enfer magem. Assi m, a at.i
senvol vimento de habilidades e 0o conv2vio c

serva-«0 cr2tica e ao contrapontv®, er2t0rlé)aca

Assim, a aproxima-«o discente com o mundo ¢
S est8gios e facilitados pelo professor suj
tranheza entre o0s Co0ntoes¥deosst utdea nrtiecso sa eq uae i pxre
pouca aplica-«o, 0S est8§gios constituem, p C

ndamentos da pr8tica de enfermagem em cui da
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Tal aproxi ma-«o f oonedée¢ ac @r aletsem/ otl iva ane,ntas
denomi nadas habilidades e, concernem as respo
de desafios no curso do ensino em unidades d
profissiranal daa ponte entre sala de aula e o0s
aplicar seus conhecimentos na resolu-«o0o de s
sa*#sude (PEI XOTO e PEI XOTO, 2017).

Esse est?2mul o ao dedseesn vpoelsvsionae nst ce dceo nhhaebciilme
ser mediado tamb®m por situa-»es nas quais o
de plano de cuidados, estudos de casos e ~"s pr
portamaonzesineais de aprendizado, nas gquais d
dom2nio do campo de trabal ho dessa classe pr
estranhamentos e d¥vi das ( PEBAGOITOQ ; e OPEY KIOR A
CARDOSO, 2017).

O campo da pr8tica ®, portanto, o territ- r
Ci s«o teoria e prs8tica. Esse desconforto tem
o mundo do trabaldonpn©omujca compraxmi dadessi gni f i
mo d o, esses processassocfioadbpazoad-vewosi onabti hoemna
em si, a aplica-«0 e evidentemente 0s outros
a ua-«o0 e trabal ho (CUNHA; MACEDO e VI EI RA, 2C

Ri beir o, Pires e Scherer (2016) atribuem a

ao mundo da pr 8irienardadttseraeaxdhci adoa te-ricos

as dempredasneeamx adas na atua-«o0 pr8tica | evam a
te-ricos e experienciais. Assim, necessidades
Sendo assi m, a prs8tica enriqgdeama uxetreaquica

conheci mento progride a medida em que o0s home
na realidade. As demandas geradas na e pel a

desenvolvimento das teoramsideal mestlesi dsamm,

forma-«o0 tem na teoria a composi-«o0o ideal do
aplica-«o0o d8 sentido ao conheci ment o, assim
Do papel determicoamt  uchal amesB8tocafiment @riot

ver daidhe<ior se pode extrair a conclus«o de qu
de que a atividade te-rica se transforme at
conclus«o o fato de que a poStsoca wepn, fama
te-rica com ela: a compreens«o da pr8xis (V
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Desse modo, o est8§gio se insere nessa pont
contri bui a intera-«o0 com as equi peoss, dosse nlda
determinantes para o bom °xito das atividade:
acesso aos profissionais do Il ocal, podem <co
cresci ment e eaa odre far cardtveerr s i daa daec. o | Dhoi dnae semoe nmpoadt ¢
gue recebem estagi 8rios de enfer magem, prom
experi°ncias, favorecendo tamb®G/ GNOdt; uadLil 2VeE-I «
e CARDOSO, 2017).

As ativindades cdénega co fomentam a gera-«o e
hg8 uma retroali menta-«0 din©mica entre o0s <con
pr8tica, assim, as situa-»es ppE8obdaoaamendiernamtsa
situado e aprendam a |lidar nadma @ #ai caeda
( CUNHA; MACEDO e VH6ENRA, 2017, p. 66

Obvi amente o0os conteY%dos s«o0 I mportantes po
de decis«a,pcd®ntcaa@doemanam quest»es, necessi dac
academi a, justificando a wm¥t udao acloi nnheencti ame«not O |

( CUNHA; MACEDO e VI EIRA, 2017).

Para V8zquez (2011) uadttemenita guieacl aneicgu e
mo d o, gue a prs8tica enriquece e ilumina a t

constru-«0 do conheci mento.

Do mesmo modo, estudo de Silva et al (201
portanto, do ensino prs8tico, para sedi mentar
espec2ficas, a partir do relato da mudan- a

enf ermagem psiqui 8trica na rHEsecdoa dae Adnen ae sNte§ gyi, 0

de assist®°ncia psiqui 88trica.

Tai s situa-»es de ingresso em ambientes re
rela-«o com o0os pares, inser-«0 na reali dade d

Barato (2015) os define assi m:

Ambientes de trabal ho/ aprendi zagem, al ®m d e
significativas, s«o | ocais onde as demanda:
sociais. S«0 justamenmtd iganaa inrtgorca a» &« gt

desdobram em gestos de aprecia-«o0o da obra e
os atores sociais (BARATO, 2015, p.16).
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Nesse sentido, 0 rel acionamento e ientaer a-
autonomia, e a apropria-«o do papel a desempe
desse ser acompanhado de maior intera-«o0o "~ s e

trabal ho da e 0AfGANrOhg geOmh | (VIEALIRIA €7, CERMD2NWAK2 01

Sil v

experi?®°

Q

et al (2017) sinaliza a presen-a do

=]

ci a di scent e e par a f oment ar reorde

reconhe

(@)

I mento que obt®&m dMacegdo pe, Videoi rmae s(mdb0
atua-«0 do docente supervisor como determinan

campos de est8gio.

Ainda acerca das equipes que recebem as at.i

f ordnoa a, ainda que por vezes, Tdowobustfani av.er
mat erializa-«0 das <caracter2sticas e prs8tica
estagi 8ri o observa e apreende gupobBtuhabeiel pdé

relacionament o, comuni cad®«CoNOd ; t 0Oatl ¥EI RA e ep eC
2017) .

Os profissionais |8 iniciados no ofz2cio re
formandos, o0s igdueanitsi fpircoacrurcaonm saequel es por mei O
8rea da saw¥de o uso do branco. Assi m, ressurg
da i mers«o no mundo do trabal ho como el ement

humano e profissional ( BARATO, 2015) .

(@)

Especificamente a forma-«o de enfermagem

l i der an

a, a tomada de deci s«o, jul gamento
i mprescind2vei sfaamsatoanstetsuguue despensament
atua-«0, situa-»es oportunizadas pelos est8qgi
experi®°nci a, tamb®&m adquire atitudes ®ticas ¢
PEI XOTO, 2017) .

As viv°ncias de est8§gio oportunizam e cont

como a | ideran-a, comuni ca- «o, flexibilidade
enf i m, recursos que emaplodaramsol et uppolplrema s
profissional cotidiana. Os est8gios constitue

a a-«0 e rea-«o0 s mais diversas situa-»es pr
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Sobspeato da dqugnaldad@l i vDadrla e Car doso (2
empenhados no campo contribuem para a di n©Omi c

da qualidade do servi-o0o e assist°nal a(2@1&nife

No ©mbito do Si st®U®Basbndtciovidda dSeasvadcee ensi n

com as institui-»es de servi-o0o visam a col abo
propiciando aos alunosxouma afb@mrmdag«om ¢ nmegma i
doen-a. Assim, ao mesmo tempo em que contribu
nzveis de compl exi dade desafiadores e al tam
aprendi zado. ddHaveodbri lpwir-t@amnt m¥t ua, quer das
institui-»es, guer das institui-»es para opor
2016) .

As atividades de contatos iniciaisvicnemtao ¢
de h8bitos e pr8ticas seguras, como por exempl
o ensino cl2nico visa ainda a sensibiliza-«o

( RI BEI RO; PI'RES e SCHERER, 2016) .

A ade®sa princ2pios e valores profissionais
constituem, portanto, outro benef2cio da i mer
vez mais, a contribui-«o deckei yBARAT®ns2hb5Xd

Os discentes em enfermagem reconhecem como
a experi®°ncia, o0s quais devem mani festar o a
xerc2cio da enfer magemAlei rdlbpadeonssi amogestras@xg ¢ q

centes reconhecem, mesmo que de modo i ncons

O O 0O o
o

s2ntese profissional resultante de sua cr 2ti

Per mei asm -acx@aqdessa expleaidjpmem@as«@ostajne i ve

remete ao fato de que o0s indiv2duos d«o sent.|
atores cujas a-»es e projetos OONHARDIbR,e n2 Oplalr,a
Logo, 0s anos iniciais da profiss«o s«0 marc
experimenta-«o0o em diversos aspectos do exerc?
nNos quais o0 docerntee oen farneorst oiunidu paliasmepnar a adq
doc°nci a, guanto no exer-cs€@ai dedhomohaci esgqeed
como dom2nio progreshpri §diidad tuabameont al e pdo ac
cohnmnci mentos (TARDI F, 2010) .
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Sendo assi m, 0sS anos iniciais da carreira
de supera-«o0 a Vis«o |limita asedet ebums nadde 8¢ @1
gue est«o al ®m do.s Bedtea emso pa,ofumas ifoonrama- «o pr
para a pesquisa e a reflex«o cr2tica ® fundam
demanda um dom2nio e uma vastid«o de comlreci m
em seu of2cio (MENEZES; STAMM; BEGNI NI, 2015)

Tamb®m na carreira do docente enferdmebtmoo a
crit®rio " valida-«o0o de conte%dos e pr8tic:
ivenciiasngpirofcesstituem o sedi mento dos conl
ortant o, uma conflu°®°ncia entre a vive°ncia pr
rofissionais e 0s saberes pedagngec ¢(MADEILORA
| MA, 2007).

r © ©T < O

Portant o, as vive°nci as do docent e constit

=

eiteramos a experi°ncia como determinante pa

ampl o e abrangente do ter mo

[ ... Jabesrseess ns«k 0 se | imitam de modo al gum a
trabal ho docente. El es abraamgtar i geaas onzint em
nessa profiss«o, a seguran-a emocional adqg
estar no seu lugar, a confian-a nas suas ¢

resdlos® (alunos di)f,2ceiesst amenlfdditmesnb®m@tds r e
col egas e (aTARDIer, «@,01e0t,c p. 108)

Os professaracs,onmdritzamt s,ua pr 8tica, agem ¢

(7]

ignificado a sua pr8tica, sem descuidar da

—+

rabal hando na manuten-«o de seu espa-o0 e e

ndiisavod i dade do ser fe] slabldrazfeaz @dro o oprecfses
ampl o que o0 seu co@nThAeRDII e nt2d® 1di, s ur KilvAg .

Especi ficamente o0s saberes docentes do ens:s

saber est raa nssemietntsdeo sn,u ns ietsupaam 0 que transcende a

o discurso. Haja vista o car8ter da profiss«o
entre si, as experi°ncias domxiegdepeus sfeijqayr afno me
aplica-«o0o dos mais variados conceitos e pr8ti
2009) .

Desse modo, O arcabou-o0 te-rico qusee isnasbterrt

docente a medi a agemogueseq ape@d@adgdeorias que oIl
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acionadas © pr8tica. N«o cabe, portanto, n
ntera-«o humana ® a base do processo

da pedagogia permitem ao docente

rel
gue a i

conheci mento
vividas cotidi anameqnd ecomo eplnucaex®o camtffegamal,

di ver sos s abcey empar da@ nateigmgoimpd satsa sf i (nNTeRAIR Dl aFd e 2 OplrO

Na sequ°ncia apresentamos o0os resultados e



6 3

CAPCTULO 111

TECENDO A DI SCUSSeéO ACERCA DOS SABER
MARCANTES PARA OS ESTUDANTES DOS CURS(
ENFERMAGEM

Nesdeaep?2tul o, o foco -sdea nanvaersdliigae «acereqnd r d
marcantes para os estudantes dos cursos t®cn

materializam na pr8tica dos docentes enfer mei

A coleta dos ¢a&ddosnefi @i dree alm mjaackast i on8ri 0o s

A), aplicado no m°s de julho de 2018, para 34

de pesquisa foi el abor ado, em contato telef?)
al unocsadeam t ur ma, por ®m, no semestre de aplica
preenchiam o0os <crit®rios de inclus«o da pesqgu

compondo a referida amostr a.

Assi m, a amostra foi dcdonsurigda2td@c rpiodo 3elm ees
gue 13 cursavam a quarta fase do curso no |IF
SENAC, ambos nos pol osSQ@.o Dreusntiacc?2aomoos dgeu eJ,o iennv ia
a amostra fodl crmastdas2fdase@ormai s avan-adas dc¢

de inclus«o.

Quant

(@)

aos sujeit-ee dqaepesqui sa observou

a) Qu
b) Qu

nto a idade M®dia (30,12) anos,;
nto a resid°ncia (33) residiam no m
muniio2me Balne8rio Barra do Sul ;

e

a
a
n
c) Quanto a rede escolar onde concluiu o el
(06) na rede privada de ensino;

b

d So

atividade remaner 688) dee especificaranm

r e o) exerc2cio de atividade remune:.

assal ariados(as), mensalista (01), esta
(01), magqgui ador (a) (01), operador (a) d
dom®stica(o)fi(i®dal, @B83) stemeéeador (a) de

outros 17 participantes afirmaram n«o e
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Esti mul ados a es aarl h(ear) hpirpoofteestsiocra mean)t ede s
professor enf el medeop(eao)h eXs baapar8e sienndtaogua - » es qu e

de an8lise e discuss«o, foram chamadas de cat

A seguirseapaesredltiase do est udoa ap psgruteisrtd>aeass
do instrumento: de coleta de dados

CategoOiguel ® um bom professor enfermeiro?

Cat egoQuiaa s2 as caracter2sticas do bom professc
Cat egoQoineo 3® a metodol ogia do bom professor er
Cat egoQuiaa s4 os recursos metodol -gicos que o0 bc
CategoeQual 5a rela-«o0o que o bom professor enf
assist°ncia de enfermagem direta ao paciente?
Cat egoGoimrao 60 bom professor enfermeiro se relac
Cat egoA iforimaomoprdof dédssor enfermeiro influenci
Categod ibaon8 professor enfermeiro contribuli par
OQutras quest»es apresentadas.

3.1 Catego+0Oi gu®1 ® um bom professor enfermeiro

Os participantreasmdama kpoems gpuriosfae srsedrerciomo aque

como ensina. Assim, o que ® o bom docente enf e
de ensino, ou aspectos pessoai s gque corrobora
O reconbbecponenpparte dos estudantes, dos sal

professores enfser moisr aspea@apoexiamant ados -na | i
se oObservar no quadro abai xo, sendotgtuecamnm @

agrupamentos nessas categorias est«o apresent

QuadroCat2egoDi guel1® um bom professor enfermeiro

Categoria 1 (APaNDICE D)
O que ® um bom professor enf ¢

Que sabe g Queem emp Que tem d Que ® Ot

tem di d§ cont e %d
Que escl ar Que ® I m| Que ama o Que ® di s
Que ® pa Que insy Que ® org Que ® uma
j ust a
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Que ® b Que ® hu Que se a
remuner 3

Fonte: o autor (2019)

A fim de analisar as defini-»es para o bo

julgamos oportuno adotar as categorias sugeri.

achados. Assi ngi meenntoos doo rbeocno nphileefl s >@rs @ uga rot
estabel escédr ®EMtor, nas quais pfgdemadeem reaomlpait i .
®ti co, gue ® I mparcial, gue ama o trada®hwmaq

pessoa justa, que ® btem rseenfamiedraa, i @a; »gu8e gq®@ehem
sabérs quais cigureespanddeom2 ni o do @enpeVvidd i mqgL
rela-»es que Gadab sladpeeb.es@aenn i nar/ que tem did

d¥%vidas, que ® organizado.

Salientamos que no estudo de Madeira (2006
pertinentes a sua atua-«0 que o0s alunos do p
di sciplinares, pedag-gicos ou profissionais e
de Cunha (2012) para quem h8 converg°ncia ent

como pertinentes ao bom professor.

Depr eeenddfeledse requi si tno so gbuoem gpuraolfiefsiscoar , a |
dos alunos dos cursos t®cnicos de enfer magem,
| he adjetivam como bom, competent e, eque osai
expectativas correspondem a uma concep-«o0 de

o0s professores querem corresponder atrav®s de

O definir e o satisfazer expedtpatipapeldeo mo
a fun- «esedo ndaeveirda coti di ana. [...]1. £ com
val oreflpreomeo ser r expmpomd &nels da elvemr asdtka tr a
e outras manifesta-aesi tgliveise S egdhbsp apalaas
um rol de atributos que fazem parte do pape
sem muita consci®®°ncia ou atitude reflexiva
entre os alerpectatraa®s deanto ao professc
ideia derdpvesente entre o professor e o0s a
em qgue ® dlranteos dpse a( GUNHAdaZ@LAPr)om.uzl 39

A fala @6lceuynhpae¢mite relacionar as respos:
atribui " consci°ncia docente e a eXpreediasga va
responsg8velefioes hadmurnaodsso devem secortoeadeigoas t ewho
empati a, gue ® ®ti co, gue ® i mparcial,, gou.e am

El ementos que figuram nos achados desse estud
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fEl a ® uma boa professor@ 2l 0 seu amor no queE

fiPor que ® ca ntpone noi scsoandt e ado passado tanto em s
[...], ® pwhasalnaeatocg BPe est 8gio [...]

fiPoi s el e demonstr a i nteresse em nos ensinar

profissionai sons hpeAlsdnt)es e resp

Ao mencionar aspectos afetivos, os alunos
exerc?2cio docente. Ora, o professor ® al gu®m
est8 implicado na di mans«o Adas mree IdHao{ss edeinsdcautre
participantes, aspectos que permitem apontar
tecidas no ambiente escol ar. Nas palavias . d¢g¢
bas®e aem»eano-em afetos, na capacidade n«o S O0me
de perceber e de sentir suas emo-»es, sewus te

(p. 130).

Sob essa -tica, Gauthier (X001 3®)s,t adfeilremae gwn

e discente ® o conhecimento m¥%“tuo. Fato ao qusé
considerar em seus planejamentos. Assi m, o pr
sua comuni dade®mMdise emdarei,f esttaamaos al unos, por
relativos " s suas atividades de ensino.

Neste sentido, Freire (2018), dialoga com

da afetividade n«o poaleasadmidi semcdea dquaa ac alroa ¢
excluzdogndacd Assismpdea afetividade per meia t
compromi sso docente. Aspectos que os alunos r
A34dtem carmcaerde uma pessoa humani zada, sabe

i mpor di @ante a tur ma

Acerca dessa dimens«o subjetiva, Cunha (2
docent es, por parte da comuni dlad’en diia ckand ee x h
refer°ncias individuais, havendo correspond?®n
ainda, que a escolha do bom professor, rceal et ¢

educati vasgpondem xoag-egectasshist-rico

Sendo assi m, ser apontado como o boma@ro

atendi mento de expectativas soci eiagpetri bst do u
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professerenpems acbdbi ¢gr of essor, a qual ® produ

sociais do processo educativo.

Em outras pal avras, par a a me S ma autor a, C

strumentos necess8rios ao seti2tciabalehdetEs

=}

com os demai s para atingir os objetivos educa

Ao | ado das men- »es referidas anterior mer
relacionados ° gest«o do cont e %deusea bae reenl sai - n«aor
tem did8§tica, que tem dom2nio do conte%d®d, quU:¢
tamb®&m foram respostas ° i ndaga-«0 dessa cat
(2012), afirma que hBemesmechnmesetaosdecqQgmemos O]
saber -ps- gpaber eke rMtorcendadxsquai s, o dom2nio dagq

Enfim, podemos afirmar que, ® consensual e
o conte%do queoedaieduyucauv«ooprafi ssional, pos
demanda e, -+babe trAspemittois confirmados ao te
participantes desse estudo, al hei os ~ pesqui ¢

fiDemonstra amplo conhecimento sobre o0os assunt
assuntos e t ®cniAQPadDs) .real i zadas.

Corrobora a dimens«o da demanda por conhe:q
conheci ment os (pulea nfeujnadnaenmetnot aem a0 pr 8t i ca do pr
guf® professor ideal ® algu®m que deve conhece
de possuir certos conhecimentos relativosm’s

saber pr8tico baseado em swépR&xperi °ncia coti

Nesse sentido, os participantes do estudo,
atualiza-«o, o dom2ni o do cont e¥do,ont aprraocfteesrs?

enfermeiro.

Para Lima e Gomes (20fiRum(ja) bpmopessescay
fundament al ment e, cidad«o( «) em processo cont
pr8tica, aprendendmae irledmienacaloccmbtreomri &d .t i
inclusi veé. poRDE8 e.( aPbeprdahdeutra contribui-«o
professorado alicer-ado em saberes s-lidos, ¢

el Aspectos que ao refletirem no fazer do prof
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Os al unos dos cur sos t ®cni cos atri buem ac

caracter2sticas e, demandam tamb®mdaogtkdanppng
do v2Zncul o, de seus conheci ment os escem na sssuaas cf¢
A[ poi}js ela consegue aplicar a teoria naa9pr 8ti

para compreendéA83 o0 assunto.

iPorque el a sabe associar em mabhabaspa8péecta eo
o(ABP

Cabe destacar gque ® justamente na experi °l

professor, o qual, no seexuesr cs?2achi eor edsa ed oocs® nncoi bai Im
ensinar, gue se fundamenta a refer°ncia do (
aspecto, referido por Cunha (2012), corrobora

apontadosadaspesi no ou diretamente vincul ados

3.2 CategoCamarter2sticas do bom professor enf

Os participantes do estudo foram tamb®m cc
professor (a) escol hido cbenopoontbaam mgdo penrtteane @
di versas caracter2sticas, as quai s-segrobpemousar

guadro a seguir:

QuadriowCaGrgofCanatsttdrcas do bom professor enfermeiro

Categoria 2 (APaNDI CE D)
Cartaecr2sticas do bom professor

Conhecimen £tico/ Pro Di d8§8ticol { Empati a
o do con

Bom rel aci Escl arec At enci o Experi el

Qutros Pontual /[ 4 Positiwv Ri goros

Atual i z3i Pacient I nspira Di spon?2)
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Justo Humi | de

Fonte: o autor (2019)

Veri ficamos dentre as caracter2sticas | i st
guanto aos aspectos identificados pelos aluno
gueper mite afirmar gue h8 correspond®°ncia ent

professores e al unos, e, portant o, certa unan

Cabe ressaltar, que t ains pcaadrraccot esro’csitailc,a sc ocn
(2012), dpapeijsa,qgseaoa sociedadeo(pr 668t al pgoa
vari 8vel <consoanthe sas orcacamli isd a Peog ®mg | Steiuc ¢ ec on

a const i teui -p«ocs tdoocgeunet per mi tem aproxi ma-»es cC

A comunidade discente apontou o conheci me

organi za-«o0 do professor combod@l guns dos atr.i

Ratciaf ies s a demanda di scent e Gaut hier et a

di sciplinar, ou seja, O conjunto de saberes f ¢
nas mais diversas disciplinas d&orcecsn hae qpiamerntro
das ci°ncias e de seus pesquisadores. O mesmo

sem o dom2nio do conte¥%wdo que se transmite.

Em sua pesquisa Riegel (2008) afirma que
i mpoornci a de conheci mentos espec2ficos a 8rea
portanto, o aspecto da i mport©ncia da experi?®
pr-prias da enfermagem anterior ioams cheacoommni @i
conte*%dos pertinentes ao ensino da profiss«o.

Em suas falas o0os participantes deste estud

professor, atribuindo a ele responsabilidade

fExcel °ncia em tle-criioma ra(myddi®a,a gle.m. . ]

fiDom2ni o do o©@O0A1l@)ydo, [ .. . ]

Especificamente o0s Pposf adoxemeasesdenpeionmess
apr opsrei adnos cont e¥%dos, saberes e conheci ment
mi ni stradas e os aplicam em seu trabal ho. De s :

de conte%dos e como -ad ifufmeat diffaragiit 1 | (2@10mobot n
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saberes de(pef36)yabAaAshectos que ser«o oportun

ao abordar a experi°ncia e a pr8tica.

Desse modwaee jaugteilfeivd©®mnci a da demandsgupeel o
di sciplinarpoguerqgdedésies®s saberes implicam o
fundamentam e direcionam a atua-«o0o do iOsr of e:
professores que obt°m °xi tRaieamdsee w mt rmeobdaol hgou e
pl anejar a cria-«o0o de aulas que ajudar«o 0SS &

possuem e que integram conteYdo(sg2e di ferente

Corrobora a dicmaursisc od aa ceearctae Wddbo,d Cunha ( 2¢C
como o professor se relaciona com sua 8rea de

rel a-«o entre os atores envolvidos no exercz2c

O aluno, pord amdmhecciememthe@cdko professor sol
a partir de sua did8tica. Esse tamb®m f oi um
referido tamb®&m por Tardif (2010), ao aftirmar
de seus atos pedag-gi cos. Dentre o0os relatos,

n[ Boa] di d8ti ca. Sair da zona de conforto, tr
cont LA 0©6)

iSuas aulas eram -ti mas, el a dcaav,a sae atuil vaeatlee ral
gue el a falava em aula el a jo§AmMB83)trava e fala

fiDi n©mi co, [ .. . ] sabe como interagir com n-s
jeito ndiAd7H8ci l

A di dmBdritcaant o, seria nas palavessude Gagtuhi
relaciona com o saber dos alunos. Essa rel a-«
serem aprendidos e a apr endipa-d338D edsesses erso dsoa b
menci onaram que o0 bom professor tem did8tica,
di sciplinares, o arcabou-0 de confseciamema& ®sc id¢

el ement o.

O mesmorawtuor "atdi d§tica a determina-«o do:
para o ensino dos conte¥wdos espec?2ficos. Para
rela-«o do aluno com o conhecimentec¢ct es agse mt .

justifiqguem sua recorr°ncia nas falas dos par
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Figuram tamb®m no el enco das caracter2stic
®t i co, profissional, pontual, oassspdua, ar iag@r

pertencerem a ®tica profissional

Auxinloisa a compreender essa di mens«o Ari st
sabedoria pr8tica como di mens«o ®tica da a- «c
prudiafia ®capaci dade( pfd36Nagse bemti do, entendem
pontualidade, assiduidade, rigor e justi-a co
tamb®&m correspondem s demandaszddacpmegudade
(2012) .

Nesse sentsiedog ®@&tniteeandeomo a tomada de deci

Gauthier et al (2013), nos auxiliam nessa com
Para agir bem n«o basta posse@inrmeimas m@rami d
ineficaz. Or a, justamente em NnNOoOSsSsSO reserva
aparece como um Sdmhsergaeesaenndal estg8-por sem
da a-«o0 pedag-gica, podeesemaj ot ardaeddpbreorbaens,
ou mel hofp. a57ul gar

A ®tica, portanto, permeia o of2cio do mes
individual, para el a convergem e a destse mmil rmanm

desenvolvem em sua profiss«o. Portant o, par e

of2cio ter consci°ncia de diversos fatores qu

Gauthier peéeflaéetdBOodliaccda,ntecar-rco&s que 0 pr

sujeitos aos quais se destinam as atividades
estimule o pensamento aut!nomo, a crz2tica, (
uni |l aterai sasu mAn®pukadomportanto, i mplica ¢
dotados de raz«o e, assim, agir com respesto ¢

°m sobre suas vidas.

—+

Assim, emerge na fala dos alunos:

iRespeitoso] &t co(ptki)ent e.

iProfissionalismo e compromisso (responsabild]
campo de(A9OB§gi o.

Corrobora essa discusm«oeBpeite® (2@&@L8& ),noma
cada um ®vom®eitmger @t in«ko um favor que @ opde5nBo)s.
£ precisamente nesta | -gica que os e raabianl theor ad-o«

o0s atores dos processos de ensino aprendi zage
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Freirea (f200rln8gp-o«doe HAsdeomiat a mr ansmi ss«o de saber

a educa-«0 deve contemplar aspectos ®ticos fu

objeto do trabalho ou de interesses al heios a

Portanto, a recpomciadi it acb®@®m dmpl i ca a dim
podemos afirmar gue a pontualidade e assidulil
comprometi mento do professor, correspondem a

Contienmurai puecer essa discuss«o Freire (201E¢

[...] a prs8&8tica docente, especificamente hu
Se n«o se pode esperar de seusseagendteedse | geuse
exigir eseaduwca-deo. A responsabilidade do pr
cont a, ® sempre grande. A natureza mesma
sublinha a maneira como a realiza. Sua pre
nenhumsprobasprofessora escapa ao juzzo que
0 gue se Gafptea & zma O pi opr ®f s aure wman sa wWs
sa(@..64)

Ao referir o bom docente, 0s aduaosenpsni a:

certamente o docente cuja ®tica o0 fsaez rdgmpgrosm
seu of2cio. Curiosamente os alunos reconhecem

O bom professor ®

A [pul.jggdiamadn@e t emo(qAizZ4)ser [ . . . ]

Sobre esse aspecto, M@enheal @20228) dmeermi sra
afetivo, ainda que n«o apar e-dao coi@ohqaies ej 88 e

® um professcer ciamptaezl ec tad sad(mpevrdthd ht e madur o

E ao refletir sobre esse aspecto surge mai

o professor justo como o bom docent e. Essa ca
i mpl i cadiad snche arhaedurva que Cunha (2012) menci on
A[ .e.s.t]Je, sabe |l idar com todos odAgOl)yual para 1 gu
ffE uma pessoa justa, 0(Al12), sem favorecer al ur

Os alunos atri bugmmas bamadbeehstiaas que |
estabelecem entre si. Deste modo, foram apont

bom relacionamento, ® atencioso, paciente, di

Gauthier etmaal qURBO0OD3) pafofessores com car ac

rel aci 6gamepemoseus estudos foram citados c¢como
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democr 8ti cos, pessdaik®, cap@mpgesi des ce i aftr 8 wen < |

assim, otimizam as condi-»es para o aprendi za

Os alunos reconhecem no bom professor uma

observar

Ai[ .e.s.t]a,r sempre ali aouamBdo preci samos, [ .. .]

Corrobora essa di mensagqo adayg irael«ad- xes eEypa - [
aprendi zado, Freirme dql2I0ma8 )deaor eadpeagimad quwe nas
humi |l des, generosas, em que a autoridade doce

autent iecra foorcnaardSotr doo(eps.p90-)o. pedag:- gi co

Do mesmo modo, Gauthier et al (2013) apon
demonstram interesse pelos alunos e atentam p:
as ativudamdemoe secaracter2sticas daquele gru

mai s efetivamente para o aprendizado.

As falas a seguir ilustram a aten-«o0 docen
A[ .e. .dcima de tudo g eal lempsatiamospomgi thas di f
aprendi zado, este sabe I|idar cooprA0dAddos de i gu
Al tenfa ao m8§ximo atendeéfAa8) di ficuldades dos

Retomamos Freire (20h&) redlexalo modbraurxislt e
aluno e da humil dade. Para ele o professeoer n«i

se humano tamb®m, e deseej aEmomuasopttavralac:i

Vemos como 0 r-easped tombvisamerfteg emos diferent
qgue nos adverte dos riscos da wultrapassage
necess8ria vira arrog®©ncia e desrespeito ao

humi |l de opromalpiusrneo ,f como se cumpri sse mera o
expri me, pelo contr8ri o, uma das raras cer
superior a ningu®m. A falta de humil dade ex
uma @a&ssobre a outra, de uma ra-a sobre a ¢
classe ou de uma cul tsgmassxhr el aa vo(par-&x108 @ ol
119)
Portant o, podemos afirmar que posanemtso dpeor
parte do docent e, revelam sua posi-«0 pouco d
contr8ri o, a abertura, 0 acol hasneend¢togs ar efrmeprai

parti ddpanamsa humi | duaed es ed op eprrcoefbees shourmagn o e p a

desenvolve seu of2cio.
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Esses aspectos ser«o mel hores explorados o

rel a-«o docente com a cl asse.

OQutra caracter2stica ref egruied a pbeolno sp rpoafretsisco

® esclarecedor. Esse aspecto foi referido por

A[ .Ti.rlJlava todas as d¥vidaso(du8ntas vezes fosse

fQuando nos d8 seguran-a em gqoeobjerdimos o®sSB@s
necesss8rio pacAh®) ao paciente.

Assi m, podemos entender o prodfiesaonéedtlail
portanto, esclarece o conte¥do, e, Nk®) obBf ar

mostrando o objetivo certo de.tudo que ® nece

Para Freire (2018) est8 justamente nessa d:¢
a i mport®©ncia do papel do educad®m da@r &,r acnsmx
conte%dos se faz i nigree sacldmtdézve |l dea oqypa off ez spar

N«OoO apenas ensinar o0s conteY{ds . eimaes RLROIMBAmPpe

O bom professaen, apar(a&2 0@a8BYyt hireert oma o0s cont
revi s«o, retoma para possibilitar que todos a
esclarecer as d¥vidas e auxiliar no desenvol
odriefsi cul dades.

ma

Adquire nesse sentido grande relev©Oncia a

conduzem e possidbiigd amouymedgeeunsonja 0S ouv

gue abra espa-o0o " trbd8p: Afirma Gauthier et a
O enbBéno priopfreescsiosra sempre de ret- -rica: n«o
verdadeiro para ser ouvido, gue seja claro
sai ba captar a aten-«o, atingartamb®me maat
aten-«o, suscitar a ades«o, vencer a resi
compreender e de transfor mar o mundo. No ut
pedag-gico seja | 2mpido par aptsaedro,o uevlied od, e vgeu
agradar e comover, tocar ao mesmo tempo o

entusi ars e ntfiade e prPvI&A)Y o0 encontro
Portanto, o bom professor tr an-smi taegnciamnit-ed/g
de conhecimentos acabados. O of2cio do mestre
constru-«o de conhecimentos junto dos alunos,

sejam apropriadosii[l]Afgumai @partatsabheil2P se o
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o aluno a desenvolver uma atividade intelectu
al wop. 112) .

Sob esse prisma Ghedin (2012), corrobbaa o
uma vez que, defende wuma mudan-a de duemtcep - <
refl éxoinvpaeesndo com o0os model os tradicionais de ¢

Par-aoe que ao referir o bom docente enferm
conte%dos,-se @omoCcsEpar busca mostrar o0s obje
comuni dade discente participante do presente
tradicionais como %Hteis ° suamfessha-perc€E€@mbeon
subjetiva, a partir de suas experi°ncias, e,
teorias que defendam essas mudan-as. Just ame

per meiam suas falasgegbrdoel pptia qoewuskdade di s

O mesmo f oli encontrado por Cunha (2012) g
professores deixam claro para os alunos o0 o0bj
esse contamelnt i st@rnel aci ona c¢o9ne oairftr«ac @EgU e as

de procedi mentos que Vvisam esclarecer o conte

Entre as respostas dos alunos a essanesgqu

docente enifzeaavmeeiawl aaseade revi s«o individuai s.
na gqual foi guestionado se 0 bom professor <co
essas respostas nessa categori a, sparoqnuee,¥daocs ,a'
est8 somente tirando d%vidas, o0os alunos recon
forma-«o.

Emergem ainda dentre as caracter2zsticas do
Tai s aspectos-kefhbeteemsea pobpfebaor estahbhel ec:

direta aos pacientes, e perpassam as resposta

A seguir foram apresentadas al gumas fal as

Al onde passa a experi°ncia probdbiAs&3)nal por t
Al sempre traz assuntos da atualidade e @eaperi
[ . .(.A]2.20

A sabke o que esetng nfualtaan deow (pe@i49° nci a [ . . . ]
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Os saberes da experi°ncia s«0 reconhecidos

para o exerc2cio profissional. Especi fi camen
caracter2stfiecceeenosant anasexperi YTaomcofa2 mioo cdia deandf
ifguanto na doc°nci a.

Para Tar dpdbdasde 2@h@)mar de saberes experien
atuali zados, adquiridos e nedeoxssefirtiecor mau e®©mhkkio
institui-»es de fooMma.-4«®) .nekno rdtoasntcou,r r® cud o8 X €
adquirem o0os sabguepcsekxperoenskai satosados na

Nesse sentidafi Cmahqué2bB82%ignificativa di
os professores de in2cio e de fim de carreire
professores s«o0 modificadas e interferem o fa

Ai ndaf Tae2dilO))g exEerqiu’enci a provoca, assim,
(retroali menta-«o0) dos saberes adqpi bBYJos Aant
experi°ncia n«o ® o %nico fundamentpel des ostab
m¥%l ti plos saberes que o profissional desenvol
i nicial

A experi®®°nci a, portanto, vali sendo adquiri
sua atua- «o, embasadoo equues umpo deo ramar- «oh ama ba ed
define LibOnefmd@gaiodi) combeci ment os, aprende
capaci dades [e (cplnBg%®)t.°nci as

£, poi s, no fazer gue se aplicampeorsi °a@n fz
profissional. Para Ghedin (2012)

A experi®°ncia docente ® espa-0 gerador e pr
sem uma sistematiza-«0 Que passa por uma poc
experi®°ncias. Refl etir sobre os rcabakhdps a
postura frente aos educandos, frente ao si
fundament al para se chegar " produ-«o0o de un
conheci ment o Gdguaen@mistdaudc adanm d o sq ured ce & rsoodnuezni tds
especialistas deste ou daquele campo espec?
um especfiadadrs tat Stoe d of ipc. Al)5 5 )

Estudos de Riegel (2008) e Made«od addq220d6&q e

er mei

const

ros, a viv°ncia da prS8tica e a experi

tui -«0 dos saberes docentes.
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Para Madeira (2006) ¢ sp.odiebre rf eusn cd aif niexbrpoeseo im°o n
outr orsess,abpeossi lvi $ « 6 aendalmaanaea edos saberes adg

exteriormente © pr8ticod ppr dfoi3gsi onal propriam

Ao apresentar a experi®°ncia como produto
pr of esosdoernecss, apf i r mar, qQque 0SS autores supracite

do estudo a experi°ncia do professor COMOoO Cé&

atuali za-«0o desses profissionais -ag®r e@eredid®dg am
al uineest 8 i mplicada na reflex«o acerca de seus
Gauthier at al (2013) , afirmam que o0s sabe

—+

ors@msaberes da a-«0 pesdad-ogimad.i zRar @assese s

para a constitui-«o0o da identildadeedomeretcere ghu
sua experi°ncia, da reflexividade, -s§sa epbadesei
sepraofi ssionaliza-«0 docente.

Os participantes do estudo referiram ainda

(¢

sses aspectos fomentam a evolu-«o0o discente.

=]

[ .E.s.s]le. professor mtortiilviai oparad um osr e daddént o d
iCont agi @688, [ .. .]
A pr8tica educativa ® para Freire (2018) wu

ensino quanto o aprendizado sem a laelgergirai ag udea |

exerc2cio docent e, gue justifica a perman®nci
seu dever apesar das dificuldades, como por e

Para Ghedin (2012), educerddemperarder ded waom ri.
transfor mar. Esses seriam o0os motivos do educa
constituindo assim, sua ideol ogi a. Logo, o id

alegria .ao seu fazer

£ Iimportante salientar que o prazer e aleg
profissi onafa, adeisvsiad afdoer ndtao,cent e de que a di sc
al egre por natureza. £ f al sioe dtaadneb &no cteonmaer ec oant
a alegria fosse d(rFirmiigeae ,da 0rli8gorposlid3dBade Corro

estudo, uma vez que, 0s alunos n«o opuseram a
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Assi m, 0O promessaoralggei anem seu ofz2cio ®,
motiva-«o ® for-a motriz que contagia e refle
(2013), diz que

A fim de motivar os alunos, 0s prorfresmoT es
motiva-«o0 extr2znseca ou “ moti va-s«o einrtterndres
O emprego, pelos professores, de um si st ema
dos alunos um conjunto de compaceéiiamEwneios. ¢
motiva-«o inse2mwmsarsuentaelmdale um processo

alunos a se envolverem nas ativinda@dessporm:
trabal h(op.exs®)l ar

Gaut hier etonal ddrR®13pe essa postur a, ma n t
aprendizado. Assi m, o est?mulo © curiosidade

crescimento na constru-«0 do conheci mento.

Desse modo, a atuapestdoa poefessaresobi mu:
e 0sS motiva, ® determinante para seu °XxXxito e ¢
caracter2stica dos bons pr offesls®s esel Pair@an aGa
el evade®se mostram persistentes em seus esfor-o
est«o preparados para vencer 0SS Obst8culos qu
nos alumogpoatiitti wahes eofhpr &152)«o ~ escol a

Nesse sentsiedogueenasendleunos referem o bom p
contagiant e, por serem essas caracter2sticas

como part2zcipe ativo do processdedadansaceroca

potenciali dades.
Por fim, alguns participantes n«o referira
falas adjetivos como bom, -timo e rainha com

professor. fE®srtam, a groudpatht s, ¢wandr o aci ma.

w

3 Categor rd®t3oeakoR&£cur sos metodol -gicos que o

utili za

Escl arecemos denviicdoalamepnrtoex igumiedade cont ext uae
aat egarciea cah do mM®tmMm da of essor enfermeiro foli

0S recursos metodol -gicos que 0o bom professor
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Os grupos de respostas foram organizados ¢

Quadr bCatde goM®@®taadoBob oonf epssor enf er mei r o

Categoria 3 (APaNDICE D)

M®t oddoo bom professor enfer mei

Di n©mi c Escl arec Di d8ti c Il nspir acq

Boa At ual Pouco Dir

Fonte: o autor (2019)

QuadrinCa®gdRdcaurdsos met odol -gicos que o bom professor

Categoria 4

Recursos metodol -gicos que 0o bom prof |

Data Sh Power Po Vi deos Materi al

Di n©mi c Pesqui s Convers Il nterne

Laborat - Apresent Socializ M¥%s i c a
Conhecim

Provas visita T,  _____ _ 0 __

Fonte: o autor (2019)

Quanda om@tdodbom professor enfermeiro, os al
partir defdtienr@mo sc ae,@ owosac, | ariedc8t i ¢ a, 0 e nm sdpei trrai dnoer nat,
expr épsoswecoo digu@mit @aanb ®m f i gurou como resposta &

expressividade.

Os participantes da pesqui sa, menciandadm r €
bom professiw?P deossabmat:er i al Il mpr esso, di n ©mi
| aborat . -rio, apresenta-«o, socializa-«o0o de <co

destaque para as aulbaefemopdvasif @atohew eupPpodwenr d

O destaque a utiliza-«0 massiva de freewcaa s o
di nGmincaa vez que, reflete a replica-«0 do mode
o0s alunos. Glewtslei esrendti dal, (2013) afirma que

resultados, conseguem captar a aten-«o dos al
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Na pesquisa, algumas falas sugeriram essa
A[ .q.u.alndqauev°a sala est8 desanimada ow(Abdn) sono

iMar avil hosa, sempre uma grande troca e um gr &

mi ni strar conte¥%dos-l ma- amat ex(dA0ePYt ocma . a t or n§

Port amatr@a, al ®m dos saberes espec2ficos da
conheci ment osdes oebrsei nnm®teod@s recur sos que Via
igual meoddtbs osaberes dos professores. 8«0 paahbe
al ®m dela no pr-prio trabalho, 0s quaifsace&dosi

-como definem Gaptamiaernst nalr. (2013)

Para Lib®©neo (2012) o0s m®t odos s«0 fROIi mp
nes®8rias estrat®gias, procedi mentos, modos d:¢

a mel hor realizar o trabal ho e mel hod(egr. 90 )cap

Cunha (2012) sugere que o0 mM®eoddocmadudeoa
da disciplina ou conte%doagem. cDaesuaeam, opora®m

ainda uma doc°ncia que conduz o aluno ao apre

Corrobora eBrsairdd sc2a@>&), afi romadea oc @mfeu nsc
ri gorosi dade @mestc-udiscday bcamm B@j ocom 0S engessame
pode ser submetida. Do contr8ri o, para el e a
gue o0os professores e jetonestsedadpr oAsmam, da
constru-«o0 do conhecimento a partir da inquie

ativa do discente nesse processo.

O m®todo exerce, portanto, um paeeér nniema 1

mobiliza-«o0o de saberes e aplica-«0 destes no

...]1 o

[ rabal ho de planejamento exerce uma
na manei

t

ra de organizar getalabdbhda aems gpupg
ocorrem na sala de aula e no conte%do da ma
durante a fase de planejamento consiste na
por exempl o, a deteenrdmiznaagre no,s boebn ectoonso ,d ep raiporr
cont e¥%dos em correspond®°ncia com o0Ss obj et
identificar as necessidades individuais e

ambiente educativbd, (rtremposobdgan, smhteexioa de
das atividades de aprendizagem apropriadas
especifica-»es dos procedi mentos de avali e
(p.-198)

Desse mode,s adidozamt dos m®t odos para atin

suas a-»es de ensino aprendizagem. Do mesmo
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(2013)90 bpamb®mdevi denci odio aprefl @as xor doc m nst didn

e cont e%do, a busca por estrat®gias de ot i mi
estrutura e a boa utiliza-«ose obgamvara-mxas dfa:
i bem di n©mi ca, conversada, tsreampreatesx!| ae &ics

c ompr e@(nAs2«80).

MAul a produtiva, o tempo ® muito bem aproveita
para ad(tAkrma.

fiOr gani zada, pl anej ada, muito objetaisval,i faocml! 4
encontof Ad&asy.

Gauthier et al (2013) exemplificam al gumas
men- »es dos participantes do estudo se enquad

estudantes. dRa&r @ oenloe s exatoimpiechd as por bom desem

forma de apresentar conte*»dos, fomentar a aut
de produt os, estimular a fala dos al urneocsere aa
intera-«o0o, s«0 m®todos de dinamizar as aul as.

Para Delib-rio (2016) a utiliza-«o de re
exemplifica a dinamiza-«0 das aulas e esti mul
atividades d®caraneil a, esses recursos estimulan
mesmo tempo, demandam dos professores o conhe

novas tecnol ogi as.

Nesse sentido, a autora amgoretnasi aodiev erassi ff
objetos de aprendi zagem s«0 motores ~ demanda
Portant o, demandam a <criatividade e uma di ve:

professores.

Freire (2@18&) redd eaxkor sobre a dinamiza- «o

postura do docent e:

Nesse sentido, 0 bom professor ® o que <co
i nti mi dade ddeo sneouv ipneanastaamuelnat o aS si mcamt dga af
de mSeas alunos cansam, n«o dor mem. Cansam
de seu pensament o, surpreendem suas pausas
qgual quer tentativa de discuss«o de td®cnnGint acse
assim, ® preciso, indi spenk 8pe brsmmdwartner qdie
a pedra fundament al ® a curiosidade do ser

atru,a mai s pernchugnic&#3) r e
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Nesse sentido, o0s participantes do estudo

recudesossdsivpeposi ficados em suas aul as.

Para Gauthier et al (2013) a wutiliza-«o0 de
al unos. Paesa esbem pubbdbessor conhexe eare by amplt &
conte¥%dos " s suas necessidades.

Compreender gue 0Ss educandos t°m necessi
considerar que todo aluno v°m dealuimdadet o i a

pessoai s, hist-ria pessoal, enfim, ® um ser h
aspectos tamb®m apontados por Gauthier et al
Nesse sentido, a teoria das i ntalmb@® M cioa g
justifica a utiliza-«o0o de diversos recursos m
Gardner (1994), h8 pelo menos nove tipos de i
e propens«o a eettaeprmnmWadcdadfoormaagdt ura as info

det er mi ada for ma.

=]

Segundo essa teoria, s«o0 as intelig®°ncias
aprender mel hor quando atividades tvricdiwazisd a sa |
atividades de ensino. Sendo assi m, ao esti mul
professores est«o consi-thesanod @ ua Wt firgicersteann

o aprendi zado.

Na pesqui sa algamaas o6l mszadi«o@aldo aprendi z

de formas de apresenta-«o0o de conte¥wdos:

it din©mica, divertida, uma aula | eve que ® ma

avalia o aluno e seu cornhe dieeardtfica .pel a partic

iMar avil hosa, sempre uma grande troca e um gr @

mi ni strar conte%dos-l ma- amat e®(dAd0eLYt ocma. a t or n§

iDi f erenci adas, com desenhosmaetxeprliiacla teixvpooss,i tfiavl

| aborat-rio, otARZ) experi °ncias.

Nesse senti do, Cunimfa.b.d.JO 1 P)y ofad 3 3 anrae squake mc
compet°ncia na var.ipF&a9yde Emt3smul estudo, a

ddsaque para o uso de recursos como O projeto
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vi suali za- «0 ¢ omaa pfroeremmas «doe 6cdhoe pieenrt ‘amegqnace di al og

das m%l tiplas intelig°ncias.

3.4 CategoAiraelba-komqgqpeofbessor enfermeiro est al

a assist°ncia de enfermagem direta ao pacient

Quanto a rela-«o0 que o bom docente enfer me
de enfermagem direta ao piasca emdfeer iorsanp aastp eccit
dividir suas respostas em 03 categorias. Assi
baseada em sua experi °nci a profissional, e
correspond®°ncia.entre teoria e prs8tic

Al guns participantes n«o responderam a €S5SS

abai xo:

Quadr eCaltée go-Ai aeDB&8-«0 que o bom professor enfermeiro e:
enfermagem direta ao paciente

Categhd ( ARaNDI CE D)
A rela-«o0o que 0o bom professor enfer meir
enfermagem direta ao pacien

Baseada ¢ Ensinand Cont empl N«o resp
experi °i humani zacorrespong
profi ssi teoria e

Font e: o autor (2019)

Tamb®&m no estudo de Cunha (2012), a exper
docent e, aspecto que tamb®m perpassa as T espc
especi ficamentpearat iern fdea naglein,i daade e conheci me

atua- «o, e replicados em sal a, o0s alunos atri

Podemos afirmar que reconhecer a correspon
f undamenttaarmb®m em sua experi°ncia profission:
apontaram que o0os pdotéssbaeaogamrsererdemprof i

ipara o autor entendi da c«omo doe eesnpsai-noo dper 8ptriS8cto
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exerc?2cionpr cfaisos idan eln,f er-m@age mmaon ft &l owanta- rhii ¢
experi°ncia profissional, a qual fundament a

experi°nci @ufdrmda&amenta s

Nesse sentido afi rimac®nmeanitaen(t2Z0 1®) semer e
estabelece entre a pr8tica e as nossas interp
®, um modo de ver e interp(pt ®FP2Am a@as £d amadd ed
medi adorprefitgreeasaisder ando que o fazer vai sendc
professores e decis»es mediadas pela teoria e

Tamb®m Tardif (2002) af i rnmac ognupe- soi tt o adoea | shaob
ser, saber fazer e saberes espec2ficos ~ doc
te-ricos, dos conhecimentos da profiss«o e da

Os participantnes odam esmudcdaamme fal as aspec
conheci mentos do bom professor em 2ntima rel a

via ° aplica-«0 da teori a:

fiRel a-«o0o de experi°ncia vivida no sewediid nai e

ri qu2ssima eMA3a) a de aul a.
fEl e passa 0s conte%dos e conta sobre &sSA2&6X)per

Enriquece a compreenpr®t ides-sau dp raft®iPd anant a
partir awmismeensswlsarsobre a forma como essas re

fundamentando a atua-«o dos professores aos m

Assi m, a teoria como cultura objetivada ®
al @m seu poder formativo, dota o0s sujeitos
contextualizada. Os saberes te-ricos propos

ao mesmo tempoosressegdbfipoanaecgd esa rteescsriigani ¢
of erecer aos professores perspectivas de an
soci ai s, culturai s, organi zacionais e de si
atividade doecsenitnet,erpvairoag pteg3ansf or mando

Desse modo, o docente da educa-«o0 profissc«
val ores na e pela makore®anaoBarxatoo(RO6%LBds
como proposi -»es, em vez di sisaod,0 s® nnoe cpersos©sersi S0
(p. 80) . Assi m, o aluno passa a aprender 0O S¢
experimentados no ensino da pr8tica e prover

alimenta-«o rec2proca.
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f aslegua r, demonstra a rela-«o0o que o0os disc

bom professor atribuiu a esta rela-«o:

Uma

-~ T

T o d O

c

a
d

r el

a -

aciente.

As si

r 8t
®cni

om O

Cc a

ca

om a r

m,
e
e

el

«0o total, sem O conhecimento ele di
(A15)

Bapabp»é20ind) educa-«o0o profissional
nN«o o0s dicotomiaeipuelgirald adqauiez ela a

valor, emergia claramenteomasomies e d\

trabad(lpa 8dYye drgitmamt o, tamb®m no estudc

a-«0 entre conte%wdos te-ricos e a pt

guel & ognuper cBnet i do commm trabal ho que ens

Portant o,

Ai

nd

a

Perceber a teoria e a pr8tica como dois | ac
compreender o processo de constru-«o de <co
realidades simult®©neas, estweno,s malies emdm® X

sem pr8tica e nem pr8tica sem t eapreirac.epO «@u
aliemadase perceb®| MENTA, dRAL®fi palb2)

Pi menta (2012) corrobora @grceicedu s«

s gquenarst edreiédai ztaeoxoa. Desse modo, a teoria ®

m q

enomi

ue,

ensar

Par a

o

na

e

conheci menataoedpe-mielimcoaat oment azar t e
esdeflfeddmédadcoddadquirir conheci ment
agir, dessencolhpéemld®phaci da

Barato (20159dood adbmwcent-as od e afoisc iersa 8§

e enfeemagemal , s «oosaproendthaodoess cpannd essores peé

ue sSsua

este.

r aal bh

Di

a

E

(0] e

al

ula prop»e e apresenta aos alunos o

estes significados e valores s«o0 I

na execu-«o-odalsabaotriavti-draidoe,s on ae sotf8i gciion,e

ogam com o pensamento de Barato (2015

firmam que o0s professores mais eficdaemdaesnadle

ma estrat®gia de ensino explzcita.

Dessa

|l unos,

0]

a humani

formas auxomprmreens«o do porqu°®° que r
bom professor estabelece a rela-«o

zau t«or. sPlpraa®mi tado, o ensino de valor

profissional. Ao mesmo tempo em que tais valo
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l lustra o ensino da humaniza-«0 a partir d

O cuidad@ogqdamh nos de uma pedagogia de inclu
Em uma das situa-»es observadas, o mestre d
resolver o problema de encaixe de pe-as em
n«coonsegu+¢ or e®dl inke§stre observa e ajuda, ma
supera-«o do engano gque o0 aluno estava cor
garantiu compreens«o sem puni-«o. Na entrev
qgue situa-»es como aquela o ajudam a aprenc
cui dada ati tudsul®taceam procedi mento di dS§ c

toi
aluno el aborem saberes cooperativamente (p.

O aspecto de rmel8a-i«ca taeqraira ir da humani za

alunos t®cnicos em enfer magem:

fiEst abel ec

e a aci ma

e a mel hor rela-«0 poss2vel, suas exX

de tafddop a humani za- «o0.

Assim, o adamme alpumarmieza- «o, col abora-«o,
a partir da postura do mestre. O professor se
Suj ei tos-neonvcoasvoi ddoos est 8§8gi o emtent er ina gse nea g'ssd §
di ficuldades relacionadas " s habilidades nas

Nots®& que n«o ® necess8rio discursar sobre
de pr8tica s«o0o apreendidas como partemdanoon
ensino da pr8tica profissional, o professor p
apenas pel o seu fafmeirta&Emvenas, pas$ awrdDr es
anunci ados, mas cel ebr adosr epsor amweailo ade> ege sctoary
outros alunos( RARAT @, p2®Ifoe,ssp.r 61).

Corrobora essa reflex«o quanto ao ensino d

a conduta do professor, testemanhmlaasmanvahos es
os valores ®ticos e profissionais, assim:

As qualidades ou virtudes s«o0 constru2das p

a dist©ncia entre o que dizemos e o que faz

odi scurso e a prs8gtica, ® j-&8 uWma chegSaxi\wai. r

verdade, posso eu continuar falando no resftg

di scrimino, se o0 inibo64&4ym a minha arrog®©nc

Quanto aqueeséndeavela aos educandos a par

pr8tica docente, afirma um participanten@dd es:

fE uma r el

a-«0 harmoni osa, poi s octqgudE ABB9 pass

Desse modo, fundamentos te-ricos e postur

aprendi das

no exerc?2cio da profiss«o e em di
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demandando a consci °nci aerdof ddromatdioxwe nd ei, mgrueaad

coerentes e concretas entre 0Ss cont e¥%dos te-r

3.5CategeComo 60 bom professor se relaciona col

Quanto a forma como o bom professor se rele
referiram que, em geral, estabelece uma boa r

porque c-nasddsesamforma, comwapode assrgaubser va

QuadriCaQ #Bgdfdmo 60 bom professor enfermeiro se relacion:

Catego€Como60 bom professor enfermeiro s
( APgNDI CE D)

Boa com b Boa rel dBoa rela-« Al guns al
empati a em respeldificul dagd

compr omet

Font e: o autor (2019)

Os participantes do estudo destacaram que
respeito e do comproametoi hmamtoqg &d gemtse al Rmros d

da comuni dade di scente h8 dificuldades nessa

As falas a seguir demonstram a percep-«o d

professor e o0s alunos:
fE uma rel a-«o0 @mait eo pEoAaldBr)cam bast

iBoa, pois al ®&m de passar conheci mento tamb®m
conheciophdrRt99 s .

Nesse sentido, Gauthier et al (2013) afir
positivo nadelwmaseposxat praa tdal i d8ri a, cal brosa,
simp8tica e af 8gvel. Fatores que, segundo el es
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Gauthier et al (2013) citam uma s®deeunma a
rela-«o favor 8gvel e positiva na atua-«o0 docel
corpor al informa o aluno da abertseadpaméduaoci
falar, terfdeohbama Bdsi@momeuwmlt &2r as@leffomada«o, S C
contato visual, wutilizar humor, dispor de tem
concretos de a-»es positivas na rela-«0 com a

Essa postura docent e, S e g nadlou mess me summa P
processo de aprendizagem. Assim, o0os bons prof

dos alunos, oportunizando | hes espa-0 para a
AssSi m,

As pesquisas Boadmegoeeasiabiindes e di sposi

na cria-«o do clima de classe e no rendi men

se mostram incentivadores, encorajadores,
confianveiss &l demmocratas parecem produzir

deempenho e benm @GAUTaHI ER setalailn,os201 3, p.254

Portant o, a postura do professor ® deter m
comuni dade di sc ermrsdae s 6ad xneontpilviaf-i«coandoes al unos, ¢
habilidade de julgar com justi-a e assim, p
de manfdfaimm. professor intel adtdal a@pe.nkdel)maa ur o
Quand oreaspeito, como fator envolvido na bo

(2018) oferecefopbrmanderebbprikdD que nasce d
generosas, em que a autori dade udnedne rette camaeqntle

o car 8ter formadoo pd®0§spa-0 pedag:-gi co

Essa afirma-«o de Freire, tanto corrobora
contributo a boa rela-«0 no ambi enctleuse svceo laarme
ao respeito a partir do exemplo de que o0 bom

alunos. €emobpedear nas falas a seguir:

iNessa ®poca era uma rela-«0 muito pemas8edmo N

nNos mostrava o porofqWwn?l3gstava certo ou n«o.

iDe muito respeito e seriedade, pois a pontual
(A05)

iISempre pareceu uma roélA®4%0 de m¥Utuo respeito.
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Tai s aspectodofsornrambm®en eisdcmmalo de Madeira |
professores destacam o saber ouvir os alunos
necess8rios na a-«o0 docente. Nesse sentido, ;
agenme, sopeito ativo do processo de ensino apil

de mera exposi-«o0o e veicula-«o unilateral de

Corrobora essa discuss«o Lima e Gdmes (s20]

aqgufel que] desenvolva a escuta, a tolieguCanlciea es oc
com o di fod pertOB83s[ m, . Jao considerar as intera
reali zam as a-»es, de reeaspaiot @apae® nald za@gyredno ¢ 0 MC
e por isso, referida pelos participantes do e

Ao mencionar gue o professor respeita por
retomamos Freire (2018) ao prenfoens sares ogu é N «

seu discur so.

Al guns participantes, por ®m, mencionaram (
O bom docente. Ao analisar os discursos, perc
met odol - Jiess,0dmepoe vinculada aos aspectos qu
anteriormente. Seguem as fal as:

iNossa classe tem alguns alunos que n«0 gostar

Mm«o na cabe-a de quemofgmeeel a(ddtalz)bomceut acr e

fiBoa parte gosta muito pelo fato dela ser mui't

mai ores exig°ncias D«kA0O&) deram bem com el a.

iConflito com pequena par cel af adveo raagl BuenPo)s, pel o
Dessa forma, as falas dos alunos apontam q
com ele, s«o atribu2dos " s exig°ncias e ao tr

Auxinloisa a compr eendenrhae s(s2e0sl 29 s pee cRroesi rGu ( 2

autores, a atua-«o0o do professor, n«o soment e
gestos, motiva-«0, metodol ogia, possuem car 8§t

Esses aspectepomnaenn®m gesteo da cl asse, a
(2013) como as regras e condi-»es que favore

ordenado s a-»es de ensino e aprendizagem.
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Esses autores corroboram a doaoamp«roe ednes «foa taocre

professores consideram necess8rios cobrar e p

Salientamos que n«o somente o professor qu
o] oposto tamb®&m ® verdadid8r aw.m £AbeirstmmasocCuBebaér

comportamentos que se espera de um ab@um.o5%) o

Portant o, 0s saberes da gest«o da cl asse,
Para Gauthifer pétanall amedla)sde geme«a d&aoc somen

de prepara-«o0o, antes do inz2cio do ano |l etivo,
regras, de proocedi menteoexpkect@adliras asainheque
(p.241)

Par aesesaut or es, 0Ss professores obt °m mel |
comportamentos e posturas discentes, antes me
par a cloanst.r oDo8 mesmo modo, compreendem gua loma

rela-«o com o0os alunos.

Nesse sentido, Freire (2018) afirma:
Creio que uma das qualidades essenciais que
em suas rela-»es com as | i berdades dos al ul
que sesseaxpmra firmeza com que atua, com que
com que discute suas pr - -pseéeabpp®8) -»es, con
Assi m, a seguran-a e a for-a que empoder a
| i ber dadned od,o dead uhcuami | dade, numa perspectiva de
Para ele, esses fatores conduzem ao respeito
escuta do outro, pel a autocr?2tieague exi g ia

exempl o.

3.6CategoeAifaorima- «o do bom professor enfer meir

Questionados se a forma-«o0o do bom professo

apresentaram respostdorangr wpadasdrmwmaradaanx®l:i se

QuadriCaQ& gd Af ar Ma- «xo do bom professor enfermeiro influ

CategdAfar mMa- «o do bom professor enfer me
D)




91

Sim, dev|Siwcevido 7|Sim, pois Depende n
cont e¥%do influenci car 8ter
experi °rn forma-«o for ma- «
forma que
do al un
N«o resp N«o |}  _ _____ 1  _______
Fonte: o autor (2019)

Os participantes do estwudo afirmaram que ¢
fator atribu?2do ao dom2nio do conte%wdo te-ric
forma-«o0 do professor exer ces,naposuRkan, ataua -r «ma.
constitui-«o do professor que d8 a boa aul a e

Os estudantes mencionaram que a forma-«o c
| ogo, aqguele que apr ®seortla b oasnaavwbag.uePar ao
dom2ni o dos contedodsess, akPmrdé ncelaaei ass§i m, e
com os alunos. Em suas pal avras:

ASi m, a forma-«o influencia e tamb&mna axpme&mi?®
asmstuos tanto pr@tA)xo como te-rico.

iSi m. Pois sua experi°ncia e conhecimento abso
mostra tem muito a nos passar em seu cohdbecin
j 8 vi ve(nAl 7a)d o .

Para Tardif (2010) a forma-«o0o acad°mica ¢
di versos, 0s quais n«o est«o |Iimitados a conh
pr8tica, a partirdaodcaentreaensposi -«0 no of?2cio

Os professores enfermeiros, nos estudos de
tamb®&m a demanda pelos conheci mentos da 8rea

®,

a

Ta partir de conkencismantf ©$ rodoi-nk Bvtiibea catsa e at ua- «
A forma-«o docente, a partir das teorias

a qual afirma que esse conhecimento permite

a agir aplicamdosséuss demameaismer 8ti cas. Ou

S |
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educacionais e dos saberes disciplinares empo

mai s ampliadas.

Nesse sentido, Tardi f (2010) di gluesgeboesroens
di sci pl nipratreegpe amgual mente ° pr 8tica docente at

dos professores.,asnad ediecerdasse(pild&)iumliivrer si dad

A prepara-«o0 dos prof es s ofroersmap-a«coa, a® dpoocr® nacs

i mperativo. A qualidade e comprometi mento com
a seguran-a em seu of2cio, de modo a constitu
(2018)p:r efc[i.s.p.almar pae m8xi mo par a, de outro, c
outro, n«o ter de afiofma®5yregui damente que n«

Esse fen®meno ® tamb®m denominado dom2ni o
dom2ni ose@i acudloa maeaentiimiadal e eperpassa tamb®

mencionado nas falas dos participantes do est

[...] este dom2nio est§8§ bastante relacionac
uni ver si dade, poi i ®i dbhdegde def anéoaapoasi
vida pr8tica. Ajuda ainda a dar exenpparoas e
trabal har comlald4r)eal i dade

Par a Pi ment a (2012) a forma-«o i nicial |

enfrentamento e respostas aos desafios que se

concerne

[ ... 1] as novas (e complexas) necessidades
sociedade contempor©nea dase ndovasohlkeeniomemy
esgar-amento das rela-»es sociais e afetivz:
pel o conheci ment o, gerado pel o reconhecim
independem do trabal ho; dadondesasmgpoado gur a
que o0os trabal hadores busquem consbantdemdé ot e
contz2ifpaz26&6fc

Assim, o0os autores ratificam a import®©nci a
reconstru-«ocdonsesabvesasda o °xito do trabald't

t ®cnicas de transmi ss«o tamb®m s«o0o saberes ne

Da mesma forma que o0os discentes desse est

afirma Riegel (80M8) t ascdemacems dos al unos
conhecimentos e a mobiliza-«0 de saberes de d
f oment o °~ forma-«o0o continuada.

Ent «xo al ®m dos saberes espec?2fdiocogpradd edis o

saberes da didg8§tica, ou seja, conhecimentos e:
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para e nas atividades de ensino aprendi zagem.
Tardi fA[] 20pPof e®sat gudmalQue deve conhecer suc
progr ama, al ®m de possuir certos conheci mento

desenvolver um saber pr8tico baseadmw. 29m) sua e

Poroana did8tica emerge no discurso dos pa

requeri do ao bom docente para que este d° uma

iSi m, pois um bom professor sempre se aperfei-

ensinar a, femdkencticadlos consigam ter o oPAtOElNdi me

iDepende da did8tica. Acr eciet catquuad i @ ardwi tco m m
boa forma-«o acad®mica, mas ® necespdBIS O teg:
conheci ment oopAO&) os al unos.

Desse modo, o0s saberes da didg8tica tamb®m
i mplicam o ensino a partir do aprendizado ace
para Gaut hRkeda3e¢it[a®. do]deSsttiucdkao daqui l o que se r el
(p.133).

A did8tica e sua imprescindibilidadi®«e«o
necess8rias estrat ®gias, pr ociedla mewlttowsr,a mpearosl
a mel hor realizar o trabal ho e mel hod(er. 90)c ap

Os participantes do estudo afirmaram gque

professores. NesBr csentolboraTardi Bcpg6&0 poi s
inicial dos professores foli iniciada a partir
de uma forma-«o pr®via a acad®°mica. A far ma-

cr2tidagrapasktases bons professores foram dei xan

se tamb®m docent e.
Al gumas falas auxiliam essa compreens«o:

iASi m, para ser um bom professor el e temiqsuoceu t e

de uma boa instituwi(Ad6)com bom professor.

ASi m, acredito que seus profoéag2b6)es foram ment
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Portanto, a forma-«o inicial ou continuad
intelectual , i nfalcieearcca a aa dd na np ecrac enpa- « e | a- « o0
gue Freire (2018) reflete:

Se, na experi®°ncia de minha for ma-«o, que ¢
formador ® o sujeito em rel a-«o0 qaueq umeem fcoornns:
e eu, o objeto por ele formado, me consider
-conteddomul ados pel o sujeito que sabe e que
compreender e de viver o0 prtoereesisoa fpao smaidoirl,
d

e me tornar foorfm@seod atiplej ebodde OMEE ato fo
Or a, para Freire (2018) est8§8 claro que a
foment o a parti cibpas-cc@ peetliav & odhos tarlu-ncoo eatai va e

s«o reflexos de um @Grofcdssasame s cugalosr s of essor e

Assim, Freire (2018) ratifica as afirma-»e
£ interessante observascegnee a® mf nhdam«mpteali
docente que terei amanh« ou que estou tendo
criticamente a minha | iberdade de aluno ou

assumir ou refazerrbdederdécpooflesmbnhaPaua
qgue sonha com ensinar amanh« ou como aluno
mi nha curiosidade as experi°ncias que venh

pr-prias, se asnose.nh®, quwe my umerus dilzuer ® o
apenas sobre os conte%dos program8ticos qu
professores das di ferentes di sciplinas, ma

di al -gica, ou madias feesanheaydoa, aaquuteol reiptp®B ) es s o |
Al guns participantes afirmaram que apesar
fato de serem atribu2dos com bons professore

pessoaisuaguepemcep-»es independe da for ma- «o.

fMAcredito que o que faz algu®m ser bom na 8r eas
® o seu car8ter. O conheci mentor madc i Gdentssy .@ P
(Al14)

fMAcredito que sim, mas isSso vem muito de <car §t

0OS recursos necess8rios, mas sodmdr7e | utam pr a

Corrobora essa an8lise Gautmheci mdantad d(e2 Ot
t ®cni cas de ensino nN«o exi me o0 professor d e
responsabilidadends gee ®f hesee Panecdo que o

de personalidade pr®vios a forma-«o0o acad®°mica

Tamb®&m Cunha (2012) afirma que o0os saberes

produto destes, a partir de sua forma-«o e ap
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Situa-»es reais nas quai si mtserppelfeem sou & sPteixea

valores, iluminados pela sua forma-«o.

Para Cunha (2012), por ®m, os alunos n«o |
professores s«o0o conscientes ou n«o. Ou sega,
caracter2sticas pessoai s, os alunos n«o cons
for ma-«o na constitui-«o0-ndbesceant eompArsesemdera p
participantes n«o relacionamsasef.orma-«o0o s bo

3. 7Categoe®@ilmao® professor enfermeiro contribuli

Quanto a forma como o bom professor cont

menci onaram aspectos que foram agrupados nas

Qudro CaBDegdPObam8professor enfermeiro contribui para a

CategoOi boBh professor enfermeiro contri
( APgNDI CE D)

Pel o exel Com conhe Moti vand Escl arecer

i nspira

N«o resp

Font e: o autor (2019)

Para os alunos dos cursos t®cnicos de enf el

contribui para sua forma-«o ppobfssbBonal® pel e
exempl o de conduta profissional, um model o e

A seguir est«o algumas falas que ilustram
iMe mostrando o que fazer, como fazer, como |

profissionais parce AdL489r ea de enf er magem.

iContri bui sendo espel ho, al gu®m que a gente
sef A22)
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Ao apontar o bom professor como um exempl o

referampemto mencionado por Cunha (2012), no
social mente que denota o professor. Assi m, a
espel ho, o0s estudchasmesqae¢rs bmemeenebtmei @xpec

sociais e padr»es esperados.

Ao mesmo tempo em que esse cabedal de <ca
contexto social, podem nos fazer questionar a
® tamb®m Qundwme (9Dcll2arece que h8 uma s®rie d
professores e, que dessa forma s«o Yteis e V8§

Nesse sentido, Freire (2018) afirma que o
di scursa, e assim, testemunha ®tica e coer°nc

e a coer°ncia s«0 saberes requeridos pelos al

Logo, pela postura e pelo evxempimentd eppof e g
Desse modo, o ser docente tamb®&m ® atitude fo
Assi m, convencer n«o ® vencer, mas ajudar

apati a, contra o medgue,a nalta,r conmpeadd udeo

encontrar, d&depeesadasearebnecno nsturcoe,diudnaa ® iutm r i

inser®®tmegmada ocup(ap.«386de professor

Os gestos dos professores i mpactasmsopo®t am
na forma-«o. Sob(r2e0 &)t eaifassrpmeczteps & rnmeailr ese | magi
a representar na vida de um aluno um simpl es ¢
i nsignificant er nvaadlocerfap¢ @89 .f or -a f o

Os alunos apontaram tamb®m o0 conheci mento
docente para a sua forma-«o profissional <como
fEnri quece o conhecimento al ®m -dee se p er adeoa |l d o
por 0(eA@mbL)

fiMe ensinou a ter Vi s«o hol2stica com o0s pa

conhecimento para poder argunmnméAD&) sobre deci

Nesse senti do, a pesqgupentaeacCueha-<«@0da)
conhecimento como fundament al na rela-«o0 com
alunos atribu2ram a forma como o bom professc

mei o da partilha possoameci mento qu
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Os conheci ment osc odmos vperno fseesrsba edpr eesermt adc
comp-sitos de fontes diversas como afirma Tat
curriculares sustentam o atoepegemgogi C@bep&sa

pedag-gicos. Corroborando Freire (2018) que a

Para Gauthier et al (2013), al ®m dag gpsrtod e s
pel o motsudcd unos. Fenlanemo pueseasmrt enaes tf eda, e
alunos que destacam que o0 bom professor al ®r

esti mul-bhoacbonscauament e.

Dessa for ma, a import®©ncia imputada aos ¢
asi mila-«0 passiva destes pel a-seomdwniqdiaed eF rcii g
prop»e como o aprender a pensar a partir dos

do est2mulo a forma-«o0o cont2nua.

|l nclusive osspadbi cepanteestdmb®m que o bom
forma-«o0 motivando eséenspsraaeagdoi,nctemodiodbser sa
iMe i nspira a ser wWMApRBYPfi ssional como el e.

iNa forma de nos passar sabedaopenas nnoasi si nufnh,ue

di ferencial fazer co®MmMA2mmpr ao pr - -xXxi mo sempr e.

Esses aspectos referidos pelos alunos s«o
Cunha (2012s)e raeluantai opnoasmh ur a docent e | dien ocsr een -as ¢
a ado-«0 de uma postura qQque se preocupa com a

Assim, gqguando um professor felicita, elogi
cr2ticas e ser mais efa cGeaewtthei enrasetcoalr e(-2EL3) .

As pesgquisas sobre o ensino indicam que as
na cria-«o do clima de classe e no rendi men
s e mostram incentivadoesoes, teheonamajasor esuc
confiantes, flex2zvei s e democr at assobp ar eac e

aprendi zaggm.d®dbA4A)al unos

Os mesmos autores referem que o professor
a desemvouay pr-pria motiva-«o0o para o aprendi z:

como podemos observar na fal a:

AEm geral, el a nos mostgaoae Qeesamde momaise.ar at
conheci ment oo@fhite&yga valores.
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Essai fastara as expectativas el evadas do po
pensam e que entenderam que devem buscar o0 coO

sua motiva- «o.

Sob essa -tica de uma doc° ndceisa dpors- xa lman odsa,
aspecto que emergiu das falas discentes ffoi a
vinculada ao esclarecimento de d%vidas. Afirm

ifTodas as vezes que tive d%veéara,s tei wd aauleare n

el a sempre disposta @& AeOslc)l arecer minhas d%vid

fEl a contribui como professora pois tem dom2ni
moment os de dificul dades mi nhasmpnroese ness«to§ gti cotsa

professora que acima de qu&lAjRu7reyr coi sa quer Vv

Chamas a aten-«o a dedica-«o, comprometin

docente que se depreende desses relatos dos a

Atentacrpacibamento dos discentes para al ®m
mini stra-«o de aul as e conhe®do®r cacrafrarcme r

ocentes a quem o0os alunos se referirdm.) Raqruted
gue partilha com o discente a responsabilidad

Nesse sentido, afia rrneas pFornesiarbel |(i2d0ald8e) dqou epr o f
nos damos <cont a, ® sempre grande. Afoamadera
sublinha a mand&ipr.é409amo a reali za

Para este autor, constitui essa maneira
di sponi bilidade, o di 8l ogo e busca por respos
s descsrip-aetsi cdiopantes do estudo, o0os quais afi

di spon2vel ( epnatca eefaceo,pegeucce b er as di ficul dades

Essas atitudes docentes s«iigpudeasdor iot alssspgpaonp ¢
alunos ® bai xo, 0S professores que n«o soment
novas tarefas a serem efetuadas aumentam as c
apr eo(dp.dd38) .

Sendo assi m, aspectedsamafae tpievrocse pt- aknab @&no sp earl n
omo o bom docente contribui para suafefnen ma-s «
X ge Qgqoereernt amemte compreende a preocupa-«o

unos e pasnseantpoe leo reestcolnaardeac isempr e que neces s

> 9 O O

umano do docent e.
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3.8.0utras quest»es apresentadas de forma espo

Os alunos puderam ao fim das gquesneaesalrgunmn
coment 8ri o que achassem oportuno. Desse modo,
reconheci mento docente, s2ntese sobre o0os sabe

entre outros.

Destacamos duas faslpesxctpser gsiien aeirzareairm a at
escol ar .

Um participante apresentou uma s2ntese sob

iUm bom professor, deve zelar pela organiza- «c

mai s di n©Omi caseaq(ltA8l®i)ca entre

Tr astea de um conceito bastante el aborado, coc
de consci °ncia muito amplo acerca das intera-
como afirma Cusbdaafi2@amar tipoeada experi °nci a
bom docente enfermeiro, este conseguiu apreer
di versos autores que corroboram esse estudo
docemdteer fsaitmal i za a presen-a marcante de tai s

docente daquele que este aluno denominou o bo

A segunda fala demonstra que o0s alunos n«o

ao contexdgwmwcihalste rgpaclo2ti co que Vivemos:

iNo dia a dia na escola, estou observando que

professores, restringindo a-»4814)i mitando a

Dessa for ma, rati fdiida (a2s0 1r) o peo sGu-n»heas (d2e0 1T2a)
contexto nos quais a doc°ncia ® exercida e a

demandas dos alunos.














































































































































































